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Status

CONCLUIDO

Outras informacgdes

. Niumero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacdo Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 12026 23439.000195.2026-
dedicacdo exclusiva de mao de obra 91

1.DO OBJETO

PREGAO ELETRONICO

90117/2026

CONTRATANTE (UASG)

158154

OBJETO

Contratacdo de Servicos Continuos de Limpeza, Asseio e Conservacao Predial em
instalacOes e dependéncias do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Sdo Paulo - Campus Hortolandia, a serem executados com regime de dedicagcao
exclusiva de méao de obra], incluindo o fornecimento de todo o material de consumo e
demais equipamentos necessarios e adequados a perfeita execucdo dos servigos,

conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus
anexos
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VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 505.174,34

DATA DA SESSAO PUBLICA

Dia 25/02/2026 as 08h (horario de Brasilia)

Critério de Julgamento:

menor preco

Modo de disputa:

aberto

TRATAMENTO FAVORECIDO ME/EPP/IEQUIPARADAS

SIM

MARGEM DE PREFERENCIA PARA ALGUM ITEM

NAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO
CAMPUS HORTOLANDIA

PREGAO ELETRONICO N° 90117/2026

(Processo Administrativo n° 23439.000195.2026-91)
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Torna-se publico que o Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo -CAMPUS
HORTOLANDIA, por meio de sua Coordenadoria de Licitacbes e Contratos, sediado a Avenida Thereza Ana Cecon
Breda, n° 1896, Vila S&o Pedro, Hortolandia/ SP, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, na
forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacéo aplicavel e, ainda, de
acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é Contratacao de Servicos Continuos de Limpeza, Asseio e Conservacao
Predial em instalacdes e dependéncias do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo -
Campus Hortolandia, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra], incluindo o
fornecimento de todo o material de consumo e demais equipamentos necessarios e adequados a perfeita execucéo
dos servicos, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagcdo serd realizada em Unico item.

2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. Nao se aplica

3. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1. Poderdo participar deste certame os interessados previamente credenciados no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

3.2. Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia util anterior
a data prevista para recebimento das propostas.

3.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitacao
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados
no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a corre¢cdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

3.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitacéo.

3.6. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, mencionadas no
artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n°
8.538, de 2015.

3.10. N&o poderao disputar esta licitacéo:
3.10.1. aquele que néo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.10.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagé&o;

3.10.3 sociedades cooperativas;
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3.10.4. empresas estrangeiras que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagcdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.10.5. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitac&o versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.10.6. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.10.7. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagédo
em decorréncia de sanc¢éo que Ihe foi imposta;

3.10.8. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na licitagédo ou
atue na fiscalizac@o ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.10.9. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

3.10.10 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissédo de
trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacao trabalhista;

3.10.11. pessoas juridicas reunidas em consorcio;
3.10.12. Organizac¢fes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicéo;

3.11. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugéo do contrato agente publico do 6rgéo
ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagbes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

3.12. O impedimento de que trata o item 3.10.7 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante.

3.13. A critério da Administracéo e exclusivamente a seu servigo, 0 autor dos projetos e a empresa a que se referem
os itens 3.10.5 e 3.10.6 poderédo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execucao da
licitacdo ou de gestédo do contrato, desde que sob supervisédo exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

3.14. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

3.15. O disposto nos itens 3.10.5 e 3.10.6 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servico que inclua como
encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do
projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

3.16. Em licitagcbes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperacado estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento
ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas
por essas entidades ou que seja declarada iniddnea nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

3.17. A vedacao de que trata o item 3.11 estende-se a terceiro que auxilie a conduc¢éo da contratacdo na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.
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4. DO ORCAMENTO ESTIMADO

4.1. O orgamento estimado da presente contratagdo nédo sera de carater sigiloso.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Na presente licitagcdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento.

5.2. Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o prego ou o percentual de desconto,
conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horério estabelecidos para abertura da sesséo publica.

5.3. Caso a fase de habilitagcdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, na forma e no
prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o preco ou o percentual de
desconto, observado o disposto nos itens 9.1.1 e 9.13.2 deste Edital.

5.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

5.4.1 esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

5.4.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor,
a partir de 14 anos, na condicéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIllII, da Constituigao;

5.4.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e
no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

5.4.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas
em lei e em outras normas especificas.

5.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proéprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.7 No caso das empresas que foram beneficiadas pela Lei n® 12.546, de 2011, as propostas de precos deverdo ser apresentadas com
as aliquotas em vigor, nos termos da Lei n® 14.973, de 2024, aplicaveis para o ano de apresentacao da proposta.

5.7.1. A pedido da empresa contratada, o preco do contrato podera ser revisto, nos termos do art. 134 c/c art. 136, |, da Lei n°
14.133, de 2021, apos efetiva majoragdo das aliquotas, conforme regime de transi¢éo previsto no art. 9°A e 9°-B da Lei n°® 12.546,
de 2011, com a redacgdo dada pela Lei n® 14.973, de 2024.

5.8. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em
campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n®
14.133, de 2021.

5.8.1. No item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo”
impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

5.8.2. Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do
campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante n&o ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123,
de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

5.9. Nao poderé se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, a
pessoa juridica:

5.9.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;
5.9.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacéo, no Pais, de pessoa juridica com sede no exterior;

5.9.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja s6cia de outra empresa que receba
tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o
limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;
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5.9.4. cujo titular ou socio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa ndo beneficiada pela Lei
Complementar n°® 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

5.9.5. cujo s6cio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos, desde que a receita bruta
global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

5.9.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
5.9.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

5.9.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa econdmica, de sociedade de
crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e
cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

5.9.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido
em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

5.9.10. constituida sob a forma de sociedade por acdes.

5.9.11. cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servico, relagdo de pessoalidade, subordinacao
e habitualidade.

5.10. A falsidade da declaragcédo de que trata os itens 5.4 ou 5.7 sujeitara o licitante as sancdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e
neste Edital.

5.11. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

5.12. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de habilitacdo pelo licitante, o que
ocorrera somente apés os procedimentos de abertura da sessédo publica e da fase de envio de lances.

5.13. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para apresentagdo
de propostas, apos a fase de envio de lances.

5.14. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual
de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

5.14.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagao
aos lances intermediarios quanto em relagéo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

5.14.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que
trata o subitem acima.[A4]

5.15. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor
durante a fase de disputa, sendo vedado:

5.15.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor prego; e

5.15.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento
por maior desconto.[A

5.16. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 5.14 possuira carater sigiloso para
os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos
orgédos de controle externo e interno.

5.17. Caber& ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operag8es no sistema eletrdnico durante o processo
licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela
Administragcdo ou de sua desconexao.

5.18. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a
seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:
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6.1.1. valor total anual do item.
6.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributérios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugéo do objeto.

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do
licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro
pretexto.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotacao
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses.

6.5.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada sera a que corresponde
a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo, por documentos
de Escrituracéo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuices) para o PIS/IPASEP e COFINS dos ultimos
12 (doze) meses anteriores a apresentacao da proposta, ou por outro meio habil.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

6.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de
tributacdo pelo Simples Nacional.

6.9. A apresentacd@o das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo o proponente 0 compromisso de
executar o0 objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execu¢éo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

6.10. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.

6.11. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacdes
publicas federais, quando participarem de licitagcdes publicas;

6.12. Caso o critério de julgamento seja o de menor preco, os licitantes devem respeitar 0s precos maximos previstos
no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

6.13. Caso o critério de julgamento seja 0 de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacdo do desconto ofertado
devera respeitar 0s precos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Basico.

6.14. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacédo pelo Tribunal de Contas da
Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adoc¢ao das
medidas necesséarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacao
dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execuc¢ao do contrato.

6.15. Em se tratando de servigcos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, o licitante
devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencfes coletivas ou sentencas normativas que regem as
categorias profissionais que executardo 0 servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificacdo Brasileira de Ocupac¢fes — CBO.

6.16. Os custos minimos relevantes e demais informacdes referentes aos beneficios trabalhistas encontram-se
definidos no Termo de Referéncia.
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7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema eletrénico,
na data, horério e local indicados neste Edital.

7.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

7.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro/Agente de Contratacdo
/Comisséo e os licitantes.

7.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7..5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as
regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos
lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser R$ 50,00 (cinquenta reais).

7.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apés o
registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

7.10. O procedimento seguira de acordo com o0 modo de disputa adotado.

7.11. Caso seja adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardo
lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

7.11.1. A etapa de lances da sessédo publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragéo
da sesséo publica.

7.11.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso
de lances intermediarios.

7.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem de classificagdo, sem prejuizo
da aplicacdo da margem de preferéncia e do desempate ficto, conforme disposto neste edital, quando for o
caso.

7.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagéo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo, auxiliado pela equipe de
apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacgdes.

7.11.5. Ap6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

7.14. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

7.15. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.
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7.16. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serédo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao, no decorrer da etapa competitiva
da licitacdo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢éo dos lances.

7.18. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicacéo do fato pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgacao.

7.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerda com o valor de sua proposta.

7.21. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez
encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial, caso a contratagdo ndo se enquadre nas vedagdes dos 881° e 2° do art. 4° da Lei n° 14.133, de 2021. O
sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.21.3. Nessas condic¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem
na faixa de até 5% (cinco por cento), caso se trate de um pregdo, serdao consideradas empatadas com a
primeira colocada.

7.21.4. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunica¢do automatica para tanto.

7.21.5. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que
se encontrem naquele intervalo de até 5% (cinco por cento), caso se trate de um pregado, na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.21.6. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para
gue se identifiqgue aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.21.7. A obtencédo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas
de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com
a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

7.22. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada
do modo de disputa aberto e fechado.

7.23. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da
Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

7.23.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificacao;

7.23.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverédo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obriga¢cdes previstos nesta Lei;[A8]

7.23.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme Decreto n° 11.430, de 8 de marco de 2023;[A9]

7.23.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme Decreto n° 12.304, de 2024.
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7.24. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos produzidos ou
prestados por:

7.24.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administracéo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagcao realizada por 6rgédo ou entidade de
Municipio, no territoério do Estado em que este se localize;

7.24.2. empresas brasileiras;
7.24.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.24.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de
20009.

7.25. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor ocorrera por
sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

7.26. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o Pregoeiro/Agente de
Contratagdo/Comissao podera negociar condicdes mais vantajosas, apés definido o resultado do julgamento.

7.26.2. A negociacédo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apés a negociacgdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracao.

7.26.3. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.26.4. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

7.26.5. O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negocia¢éo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

7.26.6. E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comiss&o prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.27. Ap6s a negociacdo do preco, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo iniciard a fase de aceitacédo e
julgamento da proposta.

8. DA FASE DE JULGAMENTO

8.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo verificard se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame, conforme previsto no
art. 14 da Lei n® 14.133, de 2021, legislacéo correlata e no item 3.10 do edital, especialmente quanto a existéncia de
sancgao que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacédo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1.Sicaf;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniéo
(https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep).

8.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

8.2.1. A consulta no CNEP quanto as sangfes previstas na Lei n° 8.429, de 1992, também ocorrerd no home e
no CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se houver, por for¢a do art. 12 da citada lei.
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8.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro
/Agente de Contratacdo/Comisséo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.3.1. A tentativa de burla ser4 verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

8.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacao.

8.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participagao.

8.4. Na hipotese de inversdo das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as condi¢des de participacéo,
sera iniciado o procedimento de habilitacao.

8.6. Verificadas as condigbes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro/Agente de

Contratacdo/Comissdo examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto nos arts. 29 a 35 da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022.

8.7. Em se tratando de servigos com fornecimento de mé&o de obra em regime de dedicagéo exclusiva, a fim de
assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios
ou convencdes coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela Administracao:

8.7.1 - Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2025 - n° Registro no MTE SP001745/2024
8.7.2 - Termo Aditivo a Convencao Coletiva de Trabalho 2025/2025 - n° Registro no MTE SP001962/2025

8.8. Os acordos, dissidios ou convencgdes coletivas indicado(s)no subitem acima nao é (sao) de utilizacao
obrigatéria pelos licitantes, mas, ao longo da execucdo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos
acordos, dissidios ou convencdes coletivas adotados por cada licitante/contratado, obedecidos os custos
minimos relevantes fixados pela Administracao.

8.9 Sera desclassificada a proposta vencedora que:
8.9.1. contiver vicios insanaveis;
8.9.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto Basico;
8.9.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a contratacao;
8.9.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

8.9.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.

8.10. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢cado pela Administracao.

8.11. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o item anterior, s6 sera considerada apdés diligéncia do Pregoeiro
/Agente de Contratacdo/Comissédo, que comprove:

8.11.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
8.11.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

8.13. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que o licitante comprove a exequibilidade da proposta.

8.14. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por
meio de Planilha de Custos e Formacédo de Precos elaborada pela Administracéo, o licitante classificado em primeiro
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lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor
final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacédo da proposta.

8.14.2. Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacéo exclusiva cuja
produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracéo, o licitante devera indicar a produtividade adotada
e a quantidade de pessoal que sera alocado na execuc¢ao contratual.

8.14.3. Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administracdo como referéncia, ou néo
estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante devera
apresentar a respectiva comprovacéo de exequibilidade;

8.14.4. Os licitantes poderao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administracao
como referéncia, desde que néo alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e,
caso nao estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

8.14.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacéo técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execucdo do objeto, desde que mantidas as condicbes para a justa
remuneracao do servigo.

8.15. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracédo do preco e que se
comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacao;

8.15.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia das
propostas;

8.15.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcédo a indicacdo de recolhimento de
impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

8.16. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser colhida a
manifestagéo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

8.17. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que
assegure a execucao do contrato, no caso de licitante revendedor ou distribuidor, o licitante classificado em primeiro
lugar devera apresenta-la, sob pena de ndo aceitacéo da proposta.

8.19. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizacdo do procedimento para a
avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

8.20. Os resultados das avaliagbes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

8.21. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro
/Agente de Contratacdo/Comissdo, ou havendo entrega de amostra fora das especificacdes previstas neste Edital, a
proposta do licitante sera recusada.

8.22. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro/Agente de
Contratacéo/Comisséo analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-
a com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

8.23. No caso de servicos com dedicacao exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera entregar junto com sua
proposta de precos, 0s seguintes documentos:

8.23.1. declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econémica preponderante e
a justificativa para adocao do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;

8.23.2. cépia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razdo do
regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢a de decisao judicial;

8.23.3. copia do Acordo, Convencédo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante para a
elaboracdo da planilha de custos e formacéo de precos que embasam o valor global ofertado; e
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8.23.4. declaragéo de que se responsabiliza nas situacdes de ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou
fraude pela utilizacéo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual
a empresa ndo tenha sido representada por 6rgdo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado
vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sancdes previstas no art.
156, incisos Il e IV, da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.25. O pregoeiro/agente de contratagdo/comisséo de contratacdo realizara a verificagdo da observancia da proposta
classificada provisoriamente em primeiro lugar quanto aos custos unitarios minimos relevantes estabelecidos pela
Administracdo, além dos demais aspectos ligados a conformidade da proposta ao objeto licitado e a compatibilidade
do preco.

8.26. O pregoeiro/agente de contratagdo/comissao de contratacdo concederd o prazo de no minimo duas horas para
readequacdo da proposta quando esta ndo observar os custos unitarios minimos relevantes, sob pena de
desclassificagdo, na forma da Instrucdo Normativa n® 73, de 30 de setembro de 2022.

8.27 O pregoeiro/agente de contratacdo/comissdo de contratacdo deve verificar se as previsbes do Acordo,
Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicados pela Administracdo estdo sendo contempladas na
Planilha de Custos e Formacédo de Precos, em especial, quando o Acordo, Convencgdo Coletiva de Trabalho ou
Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma coletiva paradigma utilizada pela Administracéo.

8.28. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipétese de que o Acordo,
Convencéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado pelo licitante estabelecerem valores de remuneracéo,
incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacédo e de beneficios superiores aos do Acordo, Convencao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado como paradigma.

9. DA FASE DE HABILITACAO

9.1 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitagcdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°
14.133, de 2021.

9.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

9.2 Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nado funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducdo livre.

9.3. Na hipédtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que néo funcione no Pais, para fins de assinatura do
contrato ou da ata de registro de pregos, 0os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro
gue venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.5 Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por copia ou por ou por
meio digital na forma da lei.

9.6 Os documentos exigidos para fins de habilitagao poderao ser substituidos por registro cadastral emitido por 6rgéo
ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133, de 2021.

9.7 Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante
respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei.

9.8 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
lei e em outras normas especificas.
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9.9 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencfes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

9.10 Considerando que na presente contratacdo a avaliacdo prévia do local de execucdo é imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢Bes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de
inabilitacéo, que conhece o local e as condi¢des de realizacdo do servico, assegurado a ele o direito de realizacao de
vistoria prévia.

9.10.1 O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracdo data e horério
exclusivos, a ser agendado pelo e-mail clt.hto@ifsp.edu.br, de modo que seu agendamento n&o coincida com
0 agendamento de outros licitantes.

9.10.2 Caso o licitante opte por néo realizar vistoria, podera substituir a declaracéo exigida no presente item por
declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condicbes e
peculiaridades da contratacao.

9.11 A habilitacéo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

9.11.1 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais ndo-digitais quando houver diavida em relacdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

9.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracdo dos registros téo logo identifique incorrecéo ou aqueles se tornem desatualizados.

9.12.1 A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao.

9.13. A verificagdo pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgdos e
entidades emissores de certidfes constitui meio legal de prova, para fins de habilitac&o.

9.13.1 Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por
meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitagdo do Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo.

9.13.2 Na hip6tese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, 0s
licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta
com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no 8§ 1° do art. 39 da
Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022.

9.14. A verificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relacao ao
licitante vencedor.

9.14.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo
exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais
bem classificado.

9.14.2 Respeitada a excec¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do
presente subitem ocorrerd em relacédo a todos os licitantes.

9.15 Encerrado o prazo para envio da documentacdo de que trata o item 9.13.1, podera ser admitida, mediante
decisdo fundamentada do Pregoeiro/Agente de Contratacéo, a apresentacdo de novos documentos de habilitacdo ou
a complementacdo de informagBes acerca dos documentos j4 apresentados pelos licitantes, em até 2 (duas)
horas para:
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9.15.1 a afericdo das condicdes de habilitacdo do licitante, desde que decorrentes de fatos existentes a época
da abertura do certame;

9.15.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;
9.15.3 suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente pelo licitante;

9.15.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido por 6érgdo ou
entidade cujos atos gozem de presuncédo de veracidade e fé publica.

9.16. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacao, restara preclusa essa oportunidade conferida ao
licitante, implicando sua inabilitacao.

9.17. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratacdo podera sanar erros ou falhas, que néo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficcia para fins de habilitacéo e classificacéo.

9.18. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo
/Comissdo examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracao
de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 9.13.1.

9.19. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante cuja proposta
atenda ao edital de licitagdo, apés concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

9.20. A comprovacgdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condic¢do para participagdo na licitagao.

9.21. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusdo de
licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou sé conhecidos apos o
julgamento.

10. DO TERMO DE CONTRATO

10.1. Ap6s a homologacéo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacéo, sera firmado termo de contrato, ou outro
instrumento equivalente.

10.2. O adjudicatario tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagédo, para assinar o
termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Edital.

10.3. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura do Termo de
Contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo podera: a) encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, a contar da data de seu recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletrénico para que seja
assinado digitalmente em até 10 (dez) dias Uteis; ou c) outro meio eletrdonico, assegurado o prazo de 10 (dez) dias
Uteis para resposta apos recebimento da notificacao pela Administracao.

10.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor adjudicado, implica o
reconhecimento de que:

10.4.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali estabelecida as
disposicdes da Lei n°® 14.133, de 2021;

10.4.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital;

10.4.3. a contratada reconhece que as hip6teses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da
Lei n® 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Edital - Lei n° 14.133, de 2021.

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo. 15 de 20
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: SET/2025



10.5. Os prazos dos itens 10.2 e 10.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracao.

10.6. O prazo de vigéncia da contratacéo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

10.7. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de Créditos nao
Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacado das condi¢cdes de habilitacdo e contratacdo consignadas
neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

10.7.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratacao.

10.10 Considerando que a presente contratacd0 possui quantitativo inferior a vinte e cinco colaboradores, sera
exigida da empresa, como condi¢do para assinatura do contrato, a comprovag¢do, nos termos do disposto no art. 6°,
caput, inciso XVI, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, do emprego de méao de obra constituida por mulheres
vitimas de violéncia doméstica, a partir da indicagdo do orgéo responsavel pela politica publica, no percentual de 25%.

11. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. N&o se aplica.

12. DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

12.1. N&o se aplica.

13. DOS RECURSOS

13.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacao de licitantes, a
anulacdo ou revogacéao da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n° 14.133, de 2021.

13.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.

13.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou inabilitagdo do
licitante:

13.3.1. aintencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséao;
13.3.2. 0 prazo para a manifestacdo da intengéo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

13.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacao ou de lavratura da
ata de habilitag&o ou inabilitacéo;

13.3.4. na hip6tese de adocao da inversdo de fases prevista no 8§ 1° do art. 17 da Lei n°® 14.133, de 2021, o
prazo para apresentacao das razdes recursais serd iniciado na data de intimacédo da ata de julgamento.

13.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

13.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

13.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
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13.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés) dias uteis,
contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgagéo da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

13.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

13.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico https://suap.ifsp.
edu.br/processo_eletronico/processo/575393/ e no endereco constante neste Edital.

14. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

14.1.1. deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao durante o certame;

14.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:

14.1.2.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociagao;
14.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

14.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva,;

14.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

14.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital.

14.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de pre¢o, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

14.1.5. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitacao;

14.1.6. fraudar a licitacao;

14.1.7. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
14.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
14.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
14.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

14.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

14.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 2013.

14.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, apos regular processo administrativo, garantida
a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

14.2.1. adverténcia;
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14.2.2. multa;
14.3.3. mpedimento de licitar e contratar e

14.3.4. declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

14.3. Na aplicacdo das sang¢fes serdo considerados:
14.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
14.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
14.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
14.3.4. os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

14.3.5. a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgaos de controle.

14.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacéao oficial.

14.4.1. Para as infragBes previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do
contrato licitado.

14.4.2. Para as infrac8es previstas nos itens 14.1.4, 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7, 14.1.8 e 14.1.9, a multa sera de 15%
a 30% do valor do contrato licitado.

14.5. As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

14.6. Na aplicacao da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacao.

14.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das infracdes
administrativas relacionadas nos itens 14.1.1, 14.1.2, 14.1.3 e 14.1.4, quando ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave, e impedira o responséavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo a qual pertencer o érgédo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.[A3]

14.8 Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7, 14.1.8 e 14.1.9, bem como pelas
infracdes administrativas previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2, 14.1.3 e 14.1.4 que justifiquem a imposicdo de penalidade
mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duracao observara o prazo previsto no art. 156,
85°, da Lei n® 14.133, de 2021.

14.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de pre¢o, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 14.1.4, caracterizara o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitard as penalidades e & imediata perda da garantia de proposta
em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, 84° da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n° 73, de 30 de setembro de 2022.

14.10. A apuragédo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de processo de responsabilizacédo a ser conduzido
por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a
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deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua
motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.

14.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacgéo, e decidido no prazo maximo
de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

14.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

14.14. A aplicacdo das sang¢fes previstas neste edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral dos danos causados.

14.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente
para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no Sicaf.

14.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf seréo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacfes a
eles comprovadamente enviadas.

15. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

15.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacéo da Lei n® 14.133, de
2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

15.2. A resposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial no prazo de
até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

15.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrbnica, pelos seguintes
meios: através do e-mail clt.hto@ifsp.edu.br.

15.4. As impugnag0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

15.5. A concesséao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo Pregoeiro
/Agente de Contratacdo/Comisséo, nos autos do processo de licitagéo.

15.6. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrénico.

16.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do certame na data
marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro/Agente de Contratagéo
/Comisséo.

16.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horéario de Brasilia -
DF.

16.4. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito & contratagéo.

16.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratacao.
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16.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas e a Administracdo ndo
serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducéo ou do resultado do processo
licitatério.

16.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

16.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

16.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cfes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

16.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP) e
endereco eletrénico https://www.gov.br/compras/pt-br.

16.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

16.11.1. Anexo | - Termo de Referéncia;
16.11.1.1. Apéndice | — Estudo Técnico Preliminar;
16.11.1.2. Apéndice Il - Modelo de indice de Medi¢&o de Resultados;
16.11.1.3. Apéndice lll - Modelo de Declaracdo de Compromissos Assumidos.

16.11.2. Anexo Il — Minuta de Termo de Contrato;

16.11.3. Anexo Il — Modelo de Planilha de Custos (editavel);

16.11.4. Anexo IV — Modelo de Termo de Vistoria;

16.11.5 Anexo V - Termo de Ciéncia e Concordancia.

Hortolandia 10 de fevereiro de 2026.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

CAROLINE FELIPE JANGO DA SILVA

Autoridade competente
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@ Compras.gov.or

INST.FEDERAL DE SAO PAULO/CAMPUS HORTOLANDIA

Informacées Basicas

Numero do

Termo de Referéncia 1/2026

158578-INST.FEDERAL DE SAO PAULO/CAMPUS

UASG
artefato
1/2026 HORTOLANDIA
Status
ASSINADO

Outras informacoes

Categoria

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com

dedicacdo exclusiva de mao de obra

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Editado por

PAMELLA SUELLEN DA
SILVA

Nuimero da
Contratacao

1/2026

TERMO DE REFERENCIA

UASG 158578

Atualizado em

10/02/2026 14:01 (v
0.4)

Processo
Administrativo

23439.000195.2026-
91

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO - CAMPUS HORTOLANDIA

(Processo Administrativo n° 23439.000195.2026-91)

1.1. Contratacdo de Servicos Continuos de Limpeza, Asseio e Conservacdo Predial em instalacdes e
dependéncias do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo - Campus Hortolandia, a
serem executados com regime de dedicag¢do exclusiva de mao de obra], incluindo o fornecimento de todo o material

Y

de consumo e demais equipamentos necessarios e adequados a perfeita execucdo dos servigos,
conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

Limpeza, Asseio e
Conservacao Predial,
com fornecimento
de materiais e
equipamentos necessarios
a perfeita execucéo dos
servigos, para o IFSP
Campus Hortolandia.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER| UNID. |[QUANT. VALOR VALOR TOTAL
DE TOTAL MENSAL ANUAL
MEDIDA
M2 8.392 R$ 42.097,86 R$ 505.174,34
1 Prestacdo do servicode | 25194
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Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O objeto desta contratacdo € caracterizado como servico comum, nos termos do art. 6°, 81°, da Lei n° 14.133
/2021, por se tratar de atividades rotineiras de limpeza e conservagéo, com padrfes usuais de desempenho, métodos
e insumos amplamente disponiveis no mercado.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execuc¢do

1.5. O servigo é caracterizado como continuado, em razao da necessidade permanente de sua prestacdo, sendo a
contratacdo com vigéncia plurianual a alternativa mais vantajosa para garantir a continuidade, a eficiéncia e a
economicidade na execucao das atividades.

Prazo de vigéncia

1.7. O prazo de vigéncia da contratacdao é de 12 (doze) meses, contados da data definida na Ordem de
Servigoo prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.9. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas
em relagdo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacéo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacédo esta previsto no Plano de Contratac6es Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:
[) ID PCA no PNCP: 10882594000165-0-000021/2026;
II) Data de publicacdo no PNCP: 14/05/2025;
1) 1d do item no PCA: 130;
IV) Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA,

V) Identificador da Futura Contratagdo: 158578-1/2026;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢gbes Sustentaveis:

4.1.1 Utilizagcdo de materiais de limpeza sustentaveis, preferencialmente reciclados, atdxicos ou biodegradaveis;

4.1.2 Separacdo e descarte correto de residuos, como restos de alimentos, papéis e outros gerados nos
servicos, em lixeiras seletivas;
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4.1.3 Uso racional e consciente de energia elétrica e outros recursos, de forma otimizada, reduzindo
desperdicios;

4.1.4 Adocao de préticas de limpeza e asseio que minimizem poluicdo e contaminagdo dos ambientes internos
e externos do campus;

4.1.5 Respeito as normas e padrdes técnicos vigentes, como a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010, o
Decreto n° 7.746/12 e demais normas
correlatas aplicaveis a sustentabilidade ambiental

Indicacao de marcas ou modelos

4.2. Nao se aplica.

Da vedacao de utilizacado de marcalproduto na execucao do servico
4.3. Nao se aplica

Da exigéncia de carta de solidariedade

4.4. Nao se aplica.

Subcontratacao

4.5. Ndo sera admitida a subcontratacédo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.15. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, com
validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo
de capitalizacdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor da contratacéo.

4.16. Em caso de opc¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.16.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas.

4.16.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apélice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrerd a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.16.3. A apdlice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

4.16.4. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovacédo ou de aniversario,
desde que mantidas as condicdes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvados os periodos de suspenséo contratual.

4.16.5. Caso o adjudicatario nao opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apélice de seguro de garantia
antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianca bancaria ou titulos de
capitalizacao.

4.17. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em
favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregdo monetaria.
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4.18. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidag¢do e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.19. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

4.20. Na hipétese de opcao pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento (nico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacdo
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.20.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢des gerais e
0 numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagéo foi aprovado pela Susep (art. 89, IlIl, da
Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.21. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceita¢gdo, o pagamento de:

4.21.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

4.21.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

4.21.3. obrigac@es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado.

4.22. A apdlice do seguro-garantia ou a fianga bancaria devera ter cobertura para o pagamento direto ao empregado
das verbas devidas em razdo da inadimpléncia do Contratado.(al4)

4.22.1 O pagamento direto ndo pode estar condicionado ao transito em julgado de deciséo judicial, sendo
suficiente decisédo definitiva em processo administrativo, que apure o montante devido.

4.23. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do
termo aditivo ou da emissado do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

4.24. Na hipétese de suspensédo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o
adimplemento pela Administracéo.

4.25. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da data em que for notificada[A15] .

4.26. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.26.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado deverd ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio
de processo administrativo para apuracéo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.26.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdélice, sua
caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.27. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberagcdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaragdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.27.1. A extincdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacédo da Susep.
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4.27.2. A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

4.28. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execucdo do contrato ou apds a sua extingao por
culpa exclusiva da Administracéo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.28.1. Em se tratando de servigos executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, a garantia somente
serd liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da
contratagcdo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

4.28.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados serao
realocados em outra atividade de prestacéo de servi¢cos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho;

4.28.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da nao comprovacéao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacéo dos
trabalhadores em outra atividade de prestagéo de servigos.

4.29. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.30. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

4.31. A garantia de execucado é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista neste Termo de
Referéncia.

Vistoria

4.32. A avaliacdo prévia do local de execugdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das
condicOes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de
vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9h as 16h.

4.32.1 A vistoria sera realizada no Campus Hortolandia do IFSP no endereco Avenida Thereza Ana
Cecon Breda, 1896 - Vila Sao Pedro - Hortolandial/SP;
4.32.2. A vistoria devera ser agendada pelo e-malil clt.hto@ifsp.edu.br.

4.32.3 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia UCI seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia util
anterior a data prevista para a abertura da sesséo publica

4.34. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.35. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para
a realizacdo da vistoria .

4.36. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢c@es e peculiaridades da contratacéo.

4.37. A nédo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalactes,
davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o Contratado
assumir os dnus dos servigcos decorrentes.

Instalacao de escritério

4.38. Considera-se imprescindivel para a adequada execucéo dos servicos contratados que o fornecedor possua ou
venha a instalar escritério na cidade de Hortolandia ou em raio de até 250 km do endereco do Campus
Hortolandia, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia docontrato. Essa
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exigéncia se justifica pela necessidade de pronta resposta as demandas do campus, substituicdo imediata de
funcionarios, apoio a fiscalizagdo contratual e mitigacdo de riscos de interrupcéo dos servigos.

Margem de Preferéncia

4.39. Nao se aplica.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao
5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execugao do objeto: Conforme data definida da Ordem de Servico.

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucéo do trabalho:

5.1.2.1 O IFSP Campus Hortolandia é local de prestacdo do servico, e esta situado na Avenida Thereza Ana
Cecon Breda, n° 1896, Vila S&do Pedro, Hortolandia/SP, CEP 13183- 250.

5.1.2.2 O horario de funcionamento da Instituicdo é de segunda a sexta-feira das 07:00 horas as 23:00 horas,
e, eventualmente, aos sabados das 07:00 horas as 12:00 horas.

5.1.2.3 A jornada de trabalho padrdo é de 8 (oito) horas diarias, perfazendo um total de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, conforme o Art. 7°, inciso Xlll da Constituicdo Federal. A duragdo mensal padrdo do trabalho é
de 220 (duzentos e vinte) horas, ja incluso o descanso semanal remunerado.

5.1.2.4 Devera haver cobertura pelas funcionarias do periodo compreendido entre as 07:00 horas e 21:23
horas. Aos sabados, quando houver aula, um funcionario deve cobrir 0 posto.

5.1.2.5 Quando ndo houver aulas aos sabados, as funcionarias poderéo diluir o periodo de 4 (quatro) horas
durante a semana, entre segunda e sexta-feira

5.1.3 AREAS INTERNAS - PISOS FRIOS

5.1.3.1 Consideram-se como areas internas — pisos frios — aquelas consCtuidas/revesCdas de paviflex,
marmore, ceramica, marmorite, plurigoma, madeira, inclusive os sanitarios

5.1.3.1.1 Remover o p6 das mesas;

5.1.3.1.2 Remover o p6 dos aparelhos eletroeletrdnicos (telefones, monitores,

computadores, etc);

5.1.3.1.3. Varrer e remover manchas de pisos;

5.1.3.1.4. Remover o po de balcbes;

5.1.3.1.5. Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos das copas;

5.1.3.1.6. Limpar os corrimaos;

5.1.3.1.7. Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;
5.1.3.1.8. Fazer a coleta dos residuos quando o contetdo ocupar 2/3 (dois tercos) do volume total, mantendo
0s cestos isentos de detritos, que devem ser acondicionados em saco plasCco adequados a cada recipiente e
removidos para local indicado pela Contratante;

5.1.3.1.9. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

5.1.3.1.10. Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante.

5.1.4 SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

5.1.4.1. Limpar portas, barras e batentes;

5.1.4.2. Limpar, com produto apropriado, as forragcdes de couro ou plasCco emassentos e poltronas;

5.1.4.3. Limpar os azulejos, os pisos e espelhos dos sanitarios com saneantes domissanitarios, desinfetantes,
mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizagao;

5.1.4.4. Limpar telefones com pano umido ou alcool 70%;
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5.1.4.5. Retirar o po e residuos dos quadros em geral, exCntores de incéndio e caixilhos das janelas;
5.1.4.6. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal

5.1.5. SEMANALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO

5.1.5.1 Limpar os espelhos;

5.1.5.2. Remover o p6é dos armarios, arquivos, prateleiras, peitoris, bem como dos demais moéveis existentes,
etc.

5.1.5.3. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

5.1.5.4. Lavar cestos de lixo

5.1.6 MENSALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

5.1.6.1 Remover manchas de paredes;

5.1.6.2. Limpar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro;

5.1.6.3. Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

5.1.6.4. Lavar os pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite, plurigoma e similares.

5.1.6.5. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado;

5.1.6.6. Remover o po e sujidade das cadeiras (exceto daquelas em tecidos);

5.1.6.7. Remover o0 p6 de cortinas e persianas

5.1.7 TRIMESTRALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

5.1.7.1 Aspirar p6 de cadeiras em tecido e efetuar a limpeza com o produto

apropriado;

5.1.7.2. Limpar forros, paredes e rodapés;

5.1.7.3. Limpar atras dos médveis, armarios e arquivos;

5.1.7.4. Efetuar revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més;
5.1.7.5. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica;
5.1.7.6. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.

5.1.8 SEMESTRALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO
5.1.8.1 Limpar persianas com produtos adequados.
5.1.9 AREAS INTERNAS — SALAS DE AULA E AUDITORIO

5.1.9.1 Ambientes desCnados ao desenvolvimento de aCvidades de ensino e aprendizagem, dotados de
conjuntos de mesas e cadeiras para alunos, mobiliario para professor, lousas e murais;
5.1.9.2. Os servigos serdo executados pelo contratado na seguinte frequéncia.

5.1.10 DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

5.1.10.1 A limpeza diéria seré realizada em horario que precede o inicio do primeiro periodo de aula e, outras
vezes, se necessario.

5.1.10.2. Remover o p6 das superZcies, assentos e encostos das cadeiras e em

lousas;

5.1.10.3. Reposicionar mesas, cadeiras e outros mobilidrios conforme orientacdes

do Contratante;

5.1.10.4. Varrer o piso do ambiente;

5.1.10.5. Passar pano umido no piso;

5.1.10.6. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria

5.1.11 DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO

5.1.11.1 Fazer a coleta dos residuos no minimo 02 (duas) vezes ao dia, que devem ser acondicionados em
saco plasCco adequados a cada recipiente e removidos para local indicado pela Contratante.

5.1.12 SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO
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5.1.12.1 Eliminar marcas de lapis e caneta, adesivos, gomas de mascar e outros: das superficies e nos portas-
livro das mesas; dos assentos e encostos das cadeiras; das superZcies e prateleiras de armarios e estantes;
dos peitoris e caixilhos; de portas, batentes e visores; das lousas; dos murais;

5.1.12.2. Remover o p6 das superZcies e prateleiras de armarios, estantes,

arquivos, prateleiras, peitoris, persianas, caixilhos das janelas, bem como dos

méveis existentes, dos extintores de incéndio, etc;

5.1.12.3. Higienizar os cestos;

5.1.12.4. Executar demais servi¢cos considerados necessarios a frequéncia semanal

5.1.13. - QUINZENALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.13.1. Remover as mesas e cadeiras para limpeza do piso;

5.1.13.2. Remover manchas resistentes do piso;

5.1.13.3. Aplicar produto para conservacao de pisos cimentado, granilite ou vinilicos; exceto em pisos ceramicos;

5.1.14. MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.14.1. Limpar persianas com produtos adequados;

5.1.14.2. Realizar a limpeza de paredes, rodapés e divisorias, removendo manchas, rabiscos de lapis e caneta ou
outras sujidades;

5.1.14.3. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal;

5.1.15. TRIMESTRAL, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.15.1. Eliminar objetos aderidos ao piso, paredes e teto;

5.1.15.2. Remover o0 pd de persianas, exceto quando estas forem confeccionadas em tecido. Nesses casos adotar
procedimentos especificos conforme orienta¢des do fabricante;

5.1.15.3. Aspirar p6 de cadeiras estofadas e efetuar a limpeza com o produto e procedimento apropriado;

5.1.15.4. Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

5.1.16. AREAS INTERNAS — SALAS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES (LABORATORIOS DE INFORMATICA,
LABORATORIOS DE PESQUISA E OUTROS)

5.1.17. Consideram-se como areas internas — laboratdrios — as areas desCnadas exclusivamente para trabalhos de
pesquisas e/ou andlises laboratoriais;

5.1.18. Os procedimentos de limpeza a serem adotados deverdo observar a praCca da boa técnica e normas
estabelecidas pela legislagdo vigente no que concerne a seguranca em ambientes laboratoriais, destacando-se:
5.1.18.1. Habilitar os profissionais de limpeza para o uso de equipamentos especificos destinados a limpeza das
areas criticas e semicriticas e nao critica;

5.1.18.2. N&o utilizar anéis, pulseiras e demais adornos durante o desempenho das atividades de trabalho;

5.1.18.3. Lavar as maos antes e apdés cada procedimento, inclusive quando realizados com a utilizacao de luvas;
5.1.18.4. Cumprir o principio de assepsia, iniciando a limpeza do local menos sujo/ contaminado para o mais sujo
/contaminado, de cima para baixo em movimento Unico, do fundo para frente e de dentro para fora;

5.1.18.5. Lavar os utensilios uClizados na prestacdo de servicos (mopps, esfregdes, panos de limpeza, escovas,
baldes, etc.) nas salas de uClidades indicadas pela unidade Contratante, diariamente, ou sempre que uClizados em
locais contaminados;

5.1.19. Os servigos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

5.1.20. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.20.1. A limpeza semanal serd realizada em horario que precede o inicio do primeiro periodo de trabalho/aula e,
outras vezes, Se necessario;

5.1.20.2. Remover o p6 de cortinas e persianas;

5.1.20.3. Remover o p6é das bancadas, mesas, cadeiras, bancos e lousas e quadros brancos, indicados pelo
responsavel do laboratorio;

5.1.20.4. Remover o p6 dos armarios, arquivos, prateleiras, peitoris, persianas, caixilhos das janelas, dos aparelhos
eletroeletrénicos (telefones, monitores, computadores, etc), bem como dos méveis existentes, dos exCntores de
incéndio,etc;

5.1.20.5. Remover os detritos, acondicionando-os apropriadamente e reCrando-os para local indicado pelo
Contratante;
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5.1.20.6. Passar pano umido nos pisos paviflex, marmore, cerdmica, marmorite, plurigoma e similares;

5.1.20.7. Limpar as bancadas indicadas pelo responséavel do laboratério com saneante domissanitario, desinfetante;
5.1.20.8. Limpar as mesas com tampo de formica, com saneante domissanitario desinfetante;

5.1.20.9. Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os laboratérios, quando necessario;
5.1.20.10. Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante, mantendo-os em adequadas
condi¢des de higienizag¢ao durante todo o horéario previsto de uso;

5.1.20.11. Fazer a coleta dos residuos quando o conteldo ocupar 2/3 (dois tergos) do volume total, mantendo os
cestos isentos de detritos, que devem ser acondicionados em saco plasCco adequados a cada recipiente e removidos
para local indicado pela Contratante;

5.1.20.12. Eliminar marcas de lapis e caneta, adesivos, gomas de mascar e outros: das superZcies das bancadas,
mesas; dos assentos e encostos das cadeiras; das superZcies e prateleiras de armarios e estantes; dos peitoris e
caixilhos; de portas, batentes e visores; das lousas e quadros brancos; dos murais;

5.1.20.13. Limpar as forracdes de couro ou plasCco em assentos e poltronas com produto adequado;

5.1.20.14. Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia semanal Higienizar os cestos;

5.1.21. MENSALMENTE, UMA VEZ:

5.1.21.1. Limpar divisorias, portas, barras e batentes com produto adequado;
5.1.21.2. Limpar/ remover manchas de forros, paredes e rodapés;

5.1.21.3. Lavar e polir os pisos;

5.1.21.4. Remover o mobiliario para limpeza do piso;

5.1.21.5. Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

5.1.21.6. Remover manchas do piso;

5.1.21.7. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal.

5.1.22. TRIMESTRALMENTE, UMA VEZ:

5.1.22.1. Limpar / polir, todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc., com produto
adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa toxidade ou atoxicos;

5.1.22.2. Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessorios adequados;

5.1.22.3. Executar demais servicos considerados necessarios a frequénciatrimestral.

5.1.23

5.1.23. OBSERVACOES:

5.1.23.1. No desenvolvimento das aCvidades, ndo sera permiCdo tocar nos interruptores dos Equipamentos elétricos,
materiais e insumos que sejam especificos de laboratério;

5.1.23.2. Eventuais ocorréncias acidentais nesse senCdo devem ser comunicadas, ato continuo, diretamente pelo
empregado da Contratada ao responsavel pelo laboratério;

5.1.23.3. Eventuais acidentes com insumos de laboratério deverdo ser noCficados imediatamente ao fiscal/gestor do
Contrato, que acionara responsavel pelo laboratério para encaminhamento do tratamento devido, conforme caso;
5.1.23.4. Os trapos e estopas contaminados nas aCvidades de polimento (ou que uClizem produtos considerados
toxicos) deverdo ser segregados e ter desCnacéo adequada,;

5.1.23.5. Na limpeza e desinfec¢cdo de laboratérios, os desinfetantes uClizados deverdo ser compaWveis com
guaisquer aCvidades e culturas de microorganismos que porventura sejam utilizadas.

5.1.23.6. Os funcionarios desCnados a limpeza dos laboratérios deverdo portar uniforme diferenciado indicando o
trabalho em ambiente insalubre, quando for o caso.

5.1.23.7. E de responsabilidade da contratada a avaliacio dos espacos insalubres;

5.1.23.8. Havendo laudo que comprove a insalubridade, serd permiCda a presenca de funcionarios que nao recebam
insalubridade nos ambientes classificados como tal.

5.1.24. AREAS INTERNAS — BIBLIOTECAS/ SALAS DE LEITURA

5.1.24.1. Ambiente desCnado ao atendimento de aCvidades curriculares como consulta e emprésCmo de livros;
leitura, pesquisa e trabalhos em grupo, dotado de estantes para guarda do acervo de livros, revistas, jornais e outros
meios de informag&o e comunicagédo, tais como jogos, mapas etc.

5.1.24.2. A biblioteca necessita de procedimentos de limpeza especiais e delicados em todas as suas dependéncias,
seu mobiliario, maquinas, equipamentos e acervo. E necessario manté-la sempre limpa para evitar a rapida
deterioracdo dos materiais e tornar o ambiente menos insalubre.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria -Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 9 de 55
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: DEZ/2025



5.1.25. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.25.1. Remover o p6 de balcGes de madeira, mesas, cadeiras, armarios, arquivos, prateleiras, carrinhos de
transporte de livros, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, dos aparelhos eletroeletrénicos (telefones, monitores,
computadores etc), bem como dos mdveis existentes, dos extintores de incéndio, etc;

5.1.25.2. Varrer as dependéncias da biblioteca;

5.1.25.3. Limpar com saneantes domissanitarios 0s pisos;

5.1.25.4. Passar pano umido com produto apropriado nos balces;

5.1.25.5. Proceder a higienizacdo das estantes (prateleiras) obedecendo ao critério estabelecido pelo bibliotecario,
observando que nao podera molhar os livros;

5.1.25.6. Limpar e remover o pé de capachos e tapetes;

5.1.25.7. Reposicionar mesas, cadeiras e outros mobilidrios conforme orientagées do Contratante;

5.1.25.8. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;

5.1.25.9. Remover o p6 das superficies das mesas;

5.1.25.10. Fazer a coleta dos residuos quando o conteldo ocupar 2/3 (dois tergos) do volume total, mantendo os
cestos isentos de detritos, que devem ser acondicionados em saco plasCco adequados a cada recipiente e removidos
para local indicado pela Contratante;

5.1.26. QUINZENALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.26.1. Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plasCco em assentos e poltronas;

5.1.26.2. Limpar a parte interior do guarda-volumes com pano Umido;

5.1.26.3. Limpar a parte externa do guarda-volumes com esponja umidificada com agua e sabao ou detergente neutro;
5.1.26.4. Eliminar marcas de lapis e caneta, adesivos, gomas de mascar e outros: das superZcies das bancadas e
mesas; dos assentos e encostos das cadeiras; das superZcies e prateleiras de armarios e estantes; dos peitoris e
caixilhos; de portas, batentes e visores; dos murais;

5.1.26.5. Remover o p6 de cortinas e persianas;

5.1.26.6. Remover o mobiliario para limpeza do piso;

5.1.26.7. Remover o p6 dos aparelhos eletroeletrénicos (telefones, monitores, computadores, etc);

5.1.26.8. Higienizar os cestos;

5.1.26.9. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.

5.1.27. MENSALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.27.1. Limpar as telas dos monitores com marcas de gordura e sujeira;

5.1.27.2. Limpar as persianas com produtos adequados;

5.1.27.3. Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

5.1.27.4. Limpar os gabinetes dos computadores com um pano umedecido com detergente, remover as manchas do
exterior (0 pano ndo deve estar encharcado);

5.1.27.5. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal,;

5.1.28. BIMESTRALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.28.1. Remover po das estantes;

5.1.28.2. Limpar as estantes com flanela levemente umedecida em mistura de lisoform e alcool (uma parte de lisoform
para duas partes de agua);

5.1.28.3. Aspirar p6 de cadeiras em tecido e efetuar a limpeza com o produto apropriado;
5.1.28.4. Remover cera de limpezas anteriores;

5.1.28.5. Limpar forros, paredes e rodapés;

5.1.28.6. Efetuar revisédo minuciosa de todos os servigos prestados durante o bimestre;

5.1.28.7. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revesCdas de férmica;

5.1.28.8. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;
5.1.28.9. Lavar e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;
5.1.28.10. Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia bimestral,

5.1.29. AREAS INTERNAS COM ESPACOS LIVRES — SAGUAO/ HALL/ SALAO/ CORREDORES

5.1.29.1. Consideram-se como areas internas com espagcos livres, areas como sagudo, hall e saldo, revestidos com
pisos frios ou acarpetados.

5.1.29.2. Os servigos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:
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5.1.30. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.30.1. Remover o p6 de mesas, bancos, cadeiras, peitoris, caixilhos das janelas, persianas, aparelhos
eletroeletrbnicos (telefones, monitores, computadores etc), bem como dos demais mdéveis existentes, extintores de
incéndio, etc;

5.1.30.2. Varrer pisos removendo os detritos;

5.1.30.3. Remover manchas e lustrar 0s pisos;

5.1.30.4. Passar pano umido e polir os pisos;

5.1.30.5. Limpar/ remover o p6é de capachos e tapetes;

5.1.30.6. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;

5.1.30.7. Fazer a coleta dos residuos quando o conteldo ocupar 2/3 (dois tercos) do volume total, mantendo os
cestos isentos de detritos, que devem ser acondicionados em saco plasCco adequados a cada recipiente e removidos
para local indicado pela Contratante;

5.1.30.8. Regar as plantas uma vez ao dia ou de acordo com a temperatura.

5.1.31. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.31.1. Limpar portas, barras e batentes com produto adequado;

5.1.31.2. Limpar as forragBes de couro ou plasCco em assentos e poltronas com produto adequado;

5.1.31.3. Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc., com produto
adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa toxidade ou atoxicos;

5.1.31.4. Retirar o0 p6 e residuos dos quadros em geral;

5.1.31.5. Higienizar os cestos;

5.1.31.6. Encerar/ lustrar os pisos de madeira, Paviflex, plurigoma e similares;

5.1.31.7. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal;

5.1.32. MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.32.1. Retirar 0 p6 e residuos dos quadros em geral;

5.1.32.2. Lavar e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;
5.1.32.3. Aspirar p6 de cadeiras em tecido e efetuar a limpeza com o produto apropriado;
5.1.32.4. Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

5.1.32.5. Limpar/ remover manchas de forros, paredes e rodapés;

5.1.32.6. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal.

5.1.33. TRIMESTRALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.33.1. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revesCdas de férmica;
5.1.33.2. Limpar forros, paredes e rodapés;

5.1.33.3. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

5.1.34. AREAS INTERNAS — QUADRA POLIESPORTIVA COBERTA

5.1.34.1. Ambientes desCnados ao desenvolvimento de aCvidades esporCvas, jogos, exercicios fisicos, festas;
reunides recreativas, eventos comunitarios.

5.1.34.2. Os servicos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

5.1.35. SEMANALMETE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.35.1. Varrer o piso;

5.1.35.2. Remover o po e passar pano umido em mesas, bancos, cadeiras, telefones e extintores de incéndio;

5.1.35.3. Remover manchas nos pisos;

5.1.35.4. Passar pano umido nos pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite, plurigoma e similares;

5.1.35.5. Lavar e higienizar lavatérios e bebedouros;

5.1.35.6. Fazer a coleta dos residuos quando o conteldo ocupar 2/3 (dois tercos) do volume total, mantendo os
cestos isentos de detritos, que devem ser acondicionados em saco plasCco adequados a cada recipiente e removidos
para local indicado pela Contratante;

5.1.35.7. Aplicar produto para conservacdo de pisos cimentados, de granilite, vinilicos ou em madeira; exceto em
pisos ceramicos;

5.1.35.8. Reposicionar o mobiliario a posicao original;

5.1.35.9. Higienizar os cestos;

5.1.35.10. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
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5.1.36. MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.36.1. Remover o p6 eliminando manchas, rabiscos de lapis e caneta ou outras sujidades: das paredes e pilares;
das portas, batentes e visores (quando houver); dos murais e quadros em geral;

5.1.36.2. Limpar as forragBes de couro ou plasCco em assentos e poltronas com produto adequado;

5.1.36.3. Lavar e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

5.1.36.4. Limpar/polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifdées, fechaduras, etc. de bebedouros,
lavatérios e filtros;

5.1.36.5. Executar demais servi¢cos considerados necessarios a frequéncia mensal.

5.1.37. TRIMESTRALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.37.1. Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessoérios adequados;
5.1.37.2. Limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos (quando houver);

5.1.37.3. Efetuar revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o trimestre;
5.1.37.4. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revesCdas de férmica;
5.1.37.5. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

5.1.38. AREAS INTERNAS — RESTAURANTE ESTUDANTIL

5.1.38.1. Os procedimentos de limpeza a serem adotados deverdo observar a pradCca da boa técnica e normas
estabelecidas pela legislagdo vigente no que concerne ao controle de infecgéo, destacando-se:

5.1.38.1.1. Habilitar os profissionais de limpeza para o uso de equipamentos especificos destinados a limpeza das
areas criticas e semicriticas e nao critica;

5.1.38.1.2. Nao utilizar anéis, pulseiras e demais adornos durante o desempenho das atividades de trabalho;
5.1.38.1.3. Lavar as méaos antes e ap0s cada procedimento, inclusive quando realizados com a utilizacdo de luvas;
5.1.38.1.4. Realizar a desinfeccdo de matéria organica extravasada em qualquer area do setor, antes dos
procedimentos de limpeza;

5.1.38.1.5. Cumprir o principio de assepsia, iniciando a limpeza do local menos sujo/ contaminado para o mais sujo/
contaminado, de cima para baixo em movimento Unico, do fundo para frente e de dentro para fora;

5.1.38.1.6. Lavar os utensilios uClizados na prestacdo de servicos (mopps, esfregdes, panos de limpeza, escovas,
baldes, etc.) nas salas de uClidades indicadas pela unidade Contratante, diariamente, ou sempre que uClizados em
locais contaminados.

5.1.38.2. Os servicos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

5.1.39. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.39.1. Efetuar, quando necessaria, a desinfeccdo do local, mediante remocgdo da matéria organica exposta,
conforme normas vigentes. Apos a devida desinfeccdo, as luvas deverdo ser trocadas para execucdo das demais
etapas;

5.1.39.2. Recolher os sacos de lixo do local, fecha-los adequadamente e deposita-los em local indicado pelo
contratante e efetuar a troca de luvas;

5.1.39.3. Realizar a remocéao de detritos;

5.1.39.4. Iniciar a limpeza pelo mobiliario com solu¢éo detergente para a remocao da sujidade, proceder ao enxague
e, sempre que necessario, realizar friccdo com élcool 70%;

5.1.39.5. Proceder a limpeza da porta/ visor e macaneta com solugéo detergente e enxaguar;

5.1.39.6. Proceder a limpeza do piso com solugéo detergente;

5.1.39.7. Realizar a limpeza do banheiro;

5.1.39.8. Proceder a higienizacéo do recipiente de lixo com solucdo detergente, em local especifico;

5.1.39.9. Repor os sacos de lixo;

5.1.39.10. Repor os produtos de higiene pessoal (sabdo, papel toalha e papel higiénico);

5.1.39.11. Fazer a coleta dos residuos quando o conteudo ocupar 2/3 (dois tercos) do volume total, mantendo os
cestos isentos de detritos, que devem ser acondicionados em saco plasCco adequados a cada recipiente e removidos
para local indicado pela Contratante;

5.1.40. MENSALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.40.1. Iniciar a limpeza interna e externa do mobiliario da unidade com solucdo detergente para remocédo da
sujidade; proceder ao enxague e apos friccionar com alcool 70%;

5.1.40.2. Executar a limpeza do teto, luminarias, janela, paredes/ divisérias, grades de ar condicionado e/ou exaustor,
portas/ visores, maganetas, interruptores e outras superficies;

5.1.40.3. Proceder a lavagem do piso com solugéo detergente;
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5.1.41. OBSERVACAO:

5.1.41.1. Eventuais ocorréncias acidentais devem ser comunicadas, ato conWnuo, diretamente pelo empregado da
Contratada ao responséavel pelo local;

5.1.41.2. Os trapos e estopas contaminados nas aCvidades de polimento (ou que uClizem produtos considerados
toxicos) deverdo ser segregados e ter desCnacédo adequada,;

5.1.42. AREAS EXTERNAS — ESTACIONAMENTOS, VARRIQAO DE PASSEIOS E ARRUAMENTOS
5.1.42.1. Ambientes desCnados a estacionamento de veiculos, ndo havendo mobiliario, divisérias ou persianas.
Nesses ambientes, ndo ha restricdo de horario para os servicos de limpeza;

5.1.43. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.43.1. Varrer o piso;

5.1.43.2. Manter os cestos isentos de residuos, acondicionando-0s nos locais indicados pelo Contratante;
5.1.43.3. Regar as plantas uma vez ao dia ou de acordo com a temperatura;

5.1.43.4. Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia diaria;

5.1.44. ESQUADRIAS INTERNAS/ EXTERNAS

5.1.44.1. Consideram-se esquadrias internas/ externas aquelas areas compostas de vidros. As esquadrias compdem-
se de face interna e externa. No caso do IFSP Campus Hortolandia, a limpeza das esquadrias se da sem exposi¢édo a
situacao de risco;

5.1.44.2. Considera-se exposi¢ao a situagdo de risco aquela situacdo que necessita para execugdo dos servigos de
limpeza, a uClizacéo de equipamento especial tais como balancins manuais ou mecanicos, ou andaimes;

5.1.45. QUINZENALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:
5.1.45.1. Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

5.2 MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

5.2.1 Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessérios, nas quanCdades esCmadas e qualidades
a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

5.2.1.1 Para consumo MENSAL estima-se que serao necessarios 0s seguintes materiais:

ITEM |DESCRICAO QUANT. [UNIDADE

1 Acido Muriético embalagem com 1000 ml, validade minima de 12 meses 4 Unidade

2 Agua Sanitéria, embalagem com 1000 ml, validade minima de 12 meses 35 Unidade

3 Al,cc.)ol etilico hidratado 92,8° INPM embalagem com 1000 ml, liquido validade 5 Unidade
minima de 12 meses

4 Alcool Etilico Hidratado 65 INPM, embalagem de 500g, GEL , validade minima 12 5 Unidade
meses

5 Aromatizador de ambiente aerossol, frasco com 400 ml, validade minima 12 meses |15 Unidade
Cera Impermeabilizante, linha de tratamento de pisos, embalagem com 1000 ml , .

6 . . 10 Litro
validade minima 12 meses

7 ?ea(\:(izzlg\?zillxo de 100 litros, pacote com 25 unidades, cor preta. Material reciclado ou 100 Unidade
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8 Sa(?o Qarallxo de 50 litros, pacote com 10 unidades, cor preta. Material reciclado ou 100 Unidade
reciclavel

9 Sa(?o Qarallxo de 30 litros, pacote com 10 unidades, cor preta. Material reciclado ou 200 Unidade
reciclavel

10 Desinfetante Liquido, embalagem com 1000 ml, validade minimade 12 meses 110 Litro

1 Detergente paralavar louga, embalagem de 500 ml, 100% biodegradavel com on Unidade
registro na ANVISA, validade minima 12 meses

12 Escova de m&o multiuso, com cabo, com cerda de polipropileno 1 Unidade

13 Disco de espuma para polir compativel com a enceradeira 2 Unidade

14 Espgnja Dupla Face medi pdo aproxi madamente 75X 110mm, um lado com esponja 20 Unidade
macia, 0 outro com esponja abrasiva

) . . . 0

15 Fl anel~a, medindo aproximadamente 50 x 50 cm, para limpeza e polimento, 100% 20 Unidade
algodéo

16 Luva de pano tricotada, em algod&o, com palma pigmentada 5 Par

17 Limpa-vidro, aspecto fisico liquido, composi¢éo hidroxido de amdnio, sal sodico de 5 Unidade
sulfato de éter. Frasco: 500ml, validade minima 12 meses

18 Lustramével com 200 ml, validade minima de 12 meses 5 Unidade
Luvas de ltex natural com forro flocado em algoddo, punho com virola e palma

19 . - 12 Par
antiderrapante, cano médio

20 Maéscara descartavel para poeiras e névoas toxicas; validade minima de 12 meses 8 Unidade

21 Desincrustante de 5 litros 2 Litro Concentrado

2 Pano paralimpeza de chdo saco de algodéo; saco branco duplo, 100% algodéo, 10 Unidade
alvejado, pré-amaciado, medida aprox. 65cm X 44cm

23 Papel higiénico institucional rol&o, 300 m cadarolo, folha dupla, pacote com 8 50 Unidade
unidades, 100% fibra celulésica. Certificagdo FSC ou equivalente

. o i L

o Pap.el. toa|~ha interfol hadg, fardo contendo 1.000 folhas, 100% fibra celul6sica; 120 Unidade
certificacdo FSC ou equivalente

25 Sapao em on pacote com 500g, 100% biodegradavel, com registro ANVISA, 10 Unidade
validade minima de 12 meses
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minima de 12 meses

26 Sabonete liquido, com Ph neutro, concentrado, com registro ANVISA, validade 20

Litro concentrado

27 Tela odorizadora para mictorio

30

Unidade

28 12 meses

Sabéo em barra, 100% biodegradavel, com Registro ANVISA, validade minimade

Unidade

Para consumo TRIMESTRAL estima-se que serdo necessarios os seguintes materiais:

ITEM DESCRIQAO QUANT. UNIDADE
1 Balde plastico, resistente, 20 litros, com al¢a de arame galvanizado 5 Unidade
2 Balde plastico, resistente, 10 litros, com al¢a de arame galvanizado 5 Unidade
3 Rodo, cabo e suporte em aluminio, 65 cm, com duas borrachas, altura minima 1,50m 10 Unidade
4 \ assoura cerdas finas, cabo aluminio (170cm), cepa pléstico (30cm), tipo institucional 10 Unidade
5 Multi-inseticida aerossol - frasco com 300 ml 8 Unidade

Para o consumo SEMESTRAL, estima-se que serdo necessarios os seguintes materiais:

ITEM DESCRIQAO QUANT. UNIDADE
1 \ assoura de piagava com cabo de madeira e chapa de aluminio 4 Unidade
2 \ assoura cerdas tecido, cabo aluminio (170cm), cepa pléstico (50cm), tipo institucional 10 Unidade
3 Espanador em sisal macio com cabo paramoveis 5 Unidade
4 P4 coletora de lixo, plastico, cabo de madeira revestido (80cm) 5 Unidade

5.3 EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

5.3.1. NO INICIO DA EXECUCAO DO CONTRATO, deverdo ser entregues 0s seguintes materiais permanentes:

ITEM

DESCRICAO

QUANTIDADE

UNIDADE

as seguintes

110/220V.

Enceradeira Industrial, contendo no minimo

caracteristicas: sistema

exclusivo de reducdo com 3 engrenagens
intermediarias. Escova: 400mm; Rotacédo
da escova: 175 rpm / Comprimento do fio:
12 m. — Motor Elétrico: 1,0 HP. — Tens&o:

Capacidade
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1 Operacional: 2200m2. — Peso: 35kg. —|1
Dimensé&o: 400X1100 (diametro x altura). —
Rotacao de escova: 175 rpm/ Comprimento
do fio: 12m. — Garantia: 1 ano; Acessorios:
1 escova de nylon para lavar; 1 escova de
fibras vegetais para encerar/ lustrar.
Voltagem 110v.

Unidade

Aspirador de p6 e agua industrial, com
reservatorio, poténcia entre 1200 e 1600 W

Unidade

LAVADORA DE ALTA PRESSAO
Categoria: Doméstica

3 Presséo de pico: 1520 Libras/PSI 1
Poténcia elétrica: 1650W

Vazdo maxima: 360I/h

Unidade

LAVADORA DE PISO ELETRICA CT15:
Produtividade maxima teérica: 1225 m#h;
Largura de limpeza mm 350 350; Tanque
(solugéo/recolhimento): 16/19 litros;
Tensao: 230V - 50/60 Hz; Poténcia: 400W, 1
Pressdo da escova: 25 KG; Largura do
rodo: 450 mm; Velocidade maxima: 3,5 Km
/h; Com sistema de recolhimento do guid&o
e rodo em formato “V” com borrachas que
podem ser usadas dos 4 lados.

Unidade

5 Mangueira para jardim com 50 metros 2

Unidade

Escada extensivel 2 partes de 06 degraus,
em aluminio, capacidade de 150 kg, pés
emborrachados, trés formas de usar:
Extensivel, Aberta, Simples.

Unidade

SOPRADOR DE FOLHAS ELETRICO
Tenséo: 220V

7 Poténcia Maxima: 2000W 1
Regime de Trabalho: Intermitente

Nivel de Ruido: 99dB

Unidade

SECADOR DE MAOS (OPCIONAL)
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8 X Unidade
Obs: A disponibilizacdo do secador de mao

nao isenta da entrega do papel toalha,
apenas reduzirA a quantidade a ser
entregue.

5.3.3 O custo dos materiais que sé@o exigidos no inicio da prestacéo do servico devera ser reportado a planilha de

formacao de preco a titulo de depreciacao de 20% (vinte por cento) por posto de trabalho.
VT/12/TS * 20%

Onde, VT= valor total dos equipamentos, 12 meses de prestagdo de servico, [TS= (total
de serventes e 20%) - (taxa de depreciacao)]

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execugdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo

sua substituicdo quando necessario:

5.4.1. Verificar a listagem dos Materiais no Item 5.2;

5.4.2 Verificar a listagens de bens permanentes no item 5.3.
Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1.As areas do campus e dos participantes possuem as seguintes caracteristicas:

IFSP - CAMPUS HORTOLANDIA
AREAS A SEREM LIMPAS DIARIAMENTE

Areas internas (A) M2 Total
Laboratoérios — Blocos A e B 511,1
Laboratérios — Bloco C 69,57
Banheiros 261,90
Pisos Frios
Salas de Aula — Blocos A,Be G 700,38
Restaurante Estudantil (refeitério) 625,94
TOTAL 2.168,89
AREAS A SEREM LIMPAS EM DIAS ESPECIFICOS
Areas internas (A) M2 Total
Pisos Frios
Prédio Administrativo - Bloco E (2 vezes por semana) 1.328,62
Quadra Poliesportiva (2 vez por semana) 768
Laboratorios - Bloco D (1 vez por semana) 457,14
Laboratérios — Bloco G (2 vezes por semana) 430
Salas de Atendimento — Bloco C (3 vezes por semana) 164,1
Portaria (2 vezes por semana) 27,21
Esquadrias metalicas (face externa/ interna, incluindo area
envidracada) sem exposi¢cao a situagao de risco (servico a ser 2.186,16
requisitado por demanda da administracao 1 vez a cada 15 dias)
TOTAL 5.120,51
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Areas externas (B)

Varricdo de passeios e arruamentos

Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacbes
TOTAL

TOTAL GERAL

MZ

2.327,46
2.538,51
4.865,97
12.155,37

M2 Diéaria
2.327,46
2.538,51
4.865,97
8.392,01

5.5.1.1.Para o levantamento do numero minimo de funcionarios, foram adotados como base os parametros

estabelecidos na Portaria SLTI/MPOG n° 21.262/2020.

Tipo Produtividade | Prédio M? Total Qtde. Func.

Laboratérios — Blocos Ae B 450 511,1 1,13577777777778
Laboratoérios — Bloco C 450 69,57 0,1546
Laboratérios — Bloco D (1x por semana) 450 91,42 0,203155555555556
Laboratérios — Bloco G (2x por semana) 450 172 0,382222222222222
Banheiros 200 261,9 1,3095
Salas de Aula — Blocos A, B e G 800 700,38 0,875475
Restaurante Estudantil (Refeitorio) 1500 625,94 0,417293333333333
Prédio Administrativo — Bloco E (2x por semana) 1200 531,45 0,442875
Quadra Poliesportiva (2x por semana) 1500 307,20 0,2048
Salas de Atendimento — Bloco C (3x por semana) 800 98,46 0,123075
Portaria (2x por semana) 800 10,88 0,0136
AREA EXTERNA — Varricdo 6000 2327,46 0,38791
AREA EXTERNA — Pisos pavimentados 2700 2538,51 0,940188888888889
ESQUADRIA EXTERNA (C) 380 245,74 0,646684210526316

TOTAL 7,23715698830409

Numero Minimo de Funcionarios a ser aceito em Planilha 7

5.5.1.2.Para obtencdo do quanCtaCvo de postos necessarios devera ser seguido a produCvidade minima e
maxima como base a Portaria SLTI/MPOG n° 21.262/2020, ndo podendo o licitante extrapolar os limites

estabelecidos.

5.5.2.UNIFORMES

5.5.2.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
aCvidade a ser desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes
climadCcas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens

seguintes:

5.5.2.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

02 (duas) calcas compridas
02 (duas) camisas em malha fria, com a logomarca da empresa pintado

03 (trés) pares de meias em algodao

01 (um) par de botinas de seguranca na cor preta, sem biqueira de ago,com solado baixo de borracha ou material sintético antiderrapante

01 (um) botas em borracha com cano longo
02 (dois) pares de luva PVC
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5.5.2.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os

seguintes parametros minimos:

5.5.2.3.1. As calcas devem ser em tecido Oxford;

5.56.2.3.2. As camisas em malha fria do Cpo unissex, com tamanhos diferenciados, confeccionados sob
medidas;

5.5.2.3.3. As meias 100% algod&o, com tamanhos personalizados;

5.5.2.3.4. As boCnas de seguranca sem bico de aco devem ser confeccionadas em couro, possuir fechamento
em elastico e solado de poliuretano injetado.

5.5.2.3.5. As botas de borracha confeccionada em PVC, cano longo e forro que possibilitem no minimo
protecdo dos pés do usuario em locais Umidos, lamacentos, encharcados e agentes quimicos diversos em
concentracdes baixas;

5.5.2.3.6. Luva de seguranca, confeccionada em PVC (Policloreto de Vinila), com suporte téxtil em malha,
sendo palma, dedos e dorso liso. CARACTERISTICAS: O seu suporte téxtil deve oferecer conforto, resisténcia
ao rasgamento e absorver a transpiragdo. O revestimento em Policloreto de Vinila garantindo resisténcia
guimica e mecanica.

5.5.2.3.7. Sera fornecido 1 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execuc¢ao do contrato, devendo
ser subsCtuido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas, apds comunicacao escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as
condi¢bes minimas de apresentacao;

5.5.2.3.8. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao, substituindo-
0s sempre que estiverem apertados;

5.5.2.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela

fiscalizacdo do contrato.:

Especificacdo da garantia do servico

5.14. O prazo de garantia dos servicos € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo
de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizagcdo do contrato

5.18. Nao serdo necessarios procedimentos de transicéo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgado ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgédo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagcdo, das estratégias para execuc¢do do objeto, do
plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancdes apliciveis, dentre outros.

Preposto
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6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacéo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagao a execucéo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado nao necessitara manter preposto da empresa no local da execucéo do objeto.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execuc¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucédo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execucgdo do contrato, determinando prazo para a correcgéo.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necesséarias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacgdo ou a prorrogacgao contratual.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por for¢a da Instru¢do Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacgdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrugdo Normativa SEGES/MGI n°
81, de 12 de setembro de 2024, na hip6tese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas, cabera
ao fiscal setorial fazer a interlocugdo com os responsaveis pelas unidades de execucao onde o trabalhador presta os
servicos, para o fim da avaliagdo sobre a compensacao pretendida. Em ndo havendo designacao de fiscal setorial, a
competéncia recaird no fiscal técnico.[A4]

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislacéo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informacédo
consolidada sobre compensacéao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do
pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao recair em um
dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.
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6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentacao sé devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham
a ser compensadas posteriormente e a convencéo coletiva ou 0 acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio
esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacdo serd proporcional ao
periodo ndo compensado.

6.25. Na hipétese de diminuigdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos servigcos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso deverd ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informacgdes:
6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o0 recesso tenha sido usufruido, mas a compensagéao
nao tenha sido concluida;

6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagéo tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestédo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacao nado tenha
sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacao de jornada por necessidade de auséncia eventual,
deverdo ser realizadas as seguintes acdes:

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicagéo de glosa.

6.30. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisdrio com as seguintes informacgdes:

6.30.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacao
tenha sido concluida; ou

6.30.2. se 0 saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da
fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengéo das condi¢fes de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacéo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.34. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.35. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigag6es trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.35.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.35.1.1. no primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagéo:
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6.35.1.1.1. relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de trabalho,
nameros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacao
dos responsaveis técnicos pela execucao dos servi¢os, quando for o caso;

6.35.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucéo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.35.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestaréo 0s servicos; e

6.35.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.35.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CNDy);

6.35.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do Contratado;

6.35.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.35.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.35.1.3.. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.35.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracédo
Contratante;

6.35.1.3.2 copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.35.1.3.3. coOpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagcédo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

6.35.1.3.4. . comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
gualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado;

6.35.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato; e

6.35.1.3.7 documentos comprobatérios de que o capital social minimo integralizado atende ao disposto no art.
14 da Lei n.° 14.967/2024.

6.35.1.4 entrega de cépia da documentagéo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisédo do contrato,
apos o ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.35.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.35.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisfes contratuais;

6.35.1.4.3. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.35.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.36. . Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.35.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.37. A Administracéo devera analisar a documentacao solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.
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6.38. A cada periodo de 12 meses[A8] de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitagcdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocdo de
providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na
prestacdo de servicos contratados.

6.39. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.40. Para fins de comprovacao da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacao, dentre
outros.

6.41. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.

6.42. No caso de sociedades diversas[A9] , tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e
as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da
legislagé@o que rege as respectivas organizagoes.

6.43. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracgéo.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar & Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigac6es trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicbes de habilitacdo pelo
Contratado poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes.6.47.A Administracdo
Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas
condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade da
empresa de corrigir.

4.47 A Administracdo Contratante poderd conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cGes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nédo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigac¢des trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e reter4 o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.49 Nao havendo quitacdo das obrigacGes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucao dos servigos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar
0 pagamento das verbas mencionadas.

6.51. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por
guaisquer obrigactes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.52. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacgéo, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada
em sua execuc¢dao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.53. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucgdo do contrato.
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6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.55. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢ga da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.57. A fiscalizagdo administrativa verificara a possibilidade de compensacéo de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipoteses:

6.57.1 diminuicdo excepcional e temporéria da demanda de trabalho na unidade de execucéo, inclusive na
hipotese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.57.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.58 As compensacdes de jornada limitam-se:
6.58.1 a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.58.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.59 A compensacédo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliacdo do responsével
pela unidade de execucao.

6.60. A fiscalizacdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacao das férias dos colaboradores
terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época
de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos
da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

6.61. A programacdo da fruicdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término
do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.62. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizacdo contratual, antes da definicdo da programacéo da
fruicdo das férias, para dirimir eventuais duvidas sobre as rotinas da prestacdo de servico estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

6.63. O planejamento sera formalizado por meio do relatorio de programacao de férias, no qual sera informada a
época de fruicao de férias de cada colaborador terceirizado.

6.64. O relatério de programacéao das férias contera a relagdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato,
cargo ou funcao, data de admisséo e alocag¢é@o no posto e informacdes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e
fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o
parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.65. A contratada devera enviar a fiscalizagdo administrativa:

6.65.1. até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execucao contratual, o relatério de
programacao das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrucao
Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.65.2. em até 5 dias Uteis ap6s a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessédo de férias,
conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.
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6.66. O planejamento e a programacéao deverao garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual
permitir, dentro de doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a
mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 8° da Instrugdo Normativa SEGES/MGI
n°® 213, de 2025.

6.67. ApOs a programacédo das férias, eventuais alteracdes deverdo ser comunicadas a fiscalizacdo administrativa
com, no minimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se,
para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo Unico do art. 10 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de
2025,

Gestor do Contrato
6.68. Cabe ao gestor do contrato:

6.68.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucdo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.68.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.68.3. acompanhar a manutencéo das condi¢cfes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquida¢édo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais.

6.68.4. emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto
ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.68.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.68.6. elaborar relatério final com informacbes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

6.68.7. enviar a documentacado pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagéo
e pagamento, com a indicacdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor
dimensionado pela fiscalizag&o e gestdo no recebimento definitivo do servico.

6.68.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.68.1. as dendncias de discriminacéo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso
lll, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.68.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esti descumprindo suas obrigacdes trabalhistas,
enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por
gualquer outro meio idéneo.

6.69. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de
ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da Instrucéo
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).
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7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucao do objeto utilizara o [Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no
Apéndice Il .

7.3. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢fes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.3.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.3.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.3.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servi¢co, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.4. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagéo
dos servicos.

Recebimento

7.6. Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.7 O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.8. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.9. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.10. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.11. Para efeito de recebimento provisério, sera concliido ao final de cada periodo mensal.
7.12. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.12.1. o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliag6es da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.12.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salérios e
as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.13. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.14. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cées resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisario.

7.15. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisoério.

7.16. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.
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7.17. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.18. Quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relagéo a fiscalizacao técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.19. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.19.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigagfes assumidas pelo Contratado, com meng¢éo ao seu desempenho
na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento.

7.19.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.19.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatdrios e documentacdes apresentadas; e

7.19.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.19.5. Enviar a documentacgdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.[A8]

7.20. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagcao e pagamento.

7.21. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execug¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.22. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

Liquidacao

7.23. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacao, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.24. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.25. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

Il) a data da emissao;

[II) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
IV) o periodo respectivo de execucao do contrato;
V) o valor a pagar; e
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Vi) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.26. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagao da regularizacdo da situacéo, sem 6nus ao Contratante.

7.27. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacédo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.28. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
7.28.1. verificar a manutencédo das condi¢cfes de habilitagdo exigidas;

7.28.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratacdo no ambito do 6érgéo ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administragcdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.29. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢cdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.30. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.31. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.32. Havendo a efetiva execucédo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.33. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidacédo da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.34. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado seréo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA/IBGE
(indice de Precos ao Consumidor Amplo)de correcio monetaria.

Forma de pagamento

7.35. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.36. Ser& considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.37. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.37.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.38. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
nao sofrerd a retengéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aqguele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacao de pagamento
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7.39. Na presente contratacdo ndo sera permitida a antecipacédo de pagamento.
Reoneracao gradual da folha de pagamento

7.48. A pedido do Contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, |, da Lei n°
14.133, de 2021, apds efetiva majoracao das aliquotas, conforme regime de transicdo previsto no art. 9°-A e 9°-B da
Lei n® 12.546, de 2011, com a redacgéo dada pela Lei n® 14.973, de 2024.

7.48.1. O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n°® 14.973, de 2024 devera ser formulado durante a
vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.48.2. A revisdo prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a comprovagao
da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagéao de Precos.

Repactuacao

7.49. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, apdés o
interregno de um ano, mediante solicitagcdo do Contratado.

7.50. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

7.50.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.50.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.51. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da
Ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacéo.

7.51.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.52. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.

7.53. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais
decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, conven¢des ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.54. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.55. Na repactuacgéo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢fes contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigacfes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo
Puablica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
Contratado, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.56. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuara a comprovacgéo da
variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacgdo de Precos, acompanhada da apresenta¢do do novo
acordo, convencao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.56.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

7.56.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucdo contratual, caso o
Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada seja
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[A19] diferente do Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracdo como
paradigma para definigdo dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuagéo.

7.56.3. A correcdo dos valores minimos de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencao Coletiva
ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo,
Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administragao.

7.56.4. A repactuacéo sera realizada com base na apuracao da diferenca percentual entre os valores previstos
no Acordo, Convencéao Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula
de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convengéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa
contratada estd vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.56.5. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convengéo
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer
valores de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacéo e de beneficios superiores
aos valores estabelecidos na contratagdo ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens
anteriores.

7.56.6 A repactuacdo dos demais custos relativos a méo de obra, que ndo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administracdo, tera como base o acordo, convencgédo ou dissidio coletivo de trabalho
ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da
licitagdo).

7.57. Quando a repactuacédo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento [indicar o indice a ser adotado], com base
na seguinte formula[A20] :

R=V ({-1°/1I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacdo da proposta;

| = indice relativo a0 més do reajustamento

7.58. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante pagard ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado
o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.59. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.60. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagéo entdo em vigor.

7.61. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.62. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificar4, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifigue o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.
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7.63. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados
aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos
efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

7.64. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessédo das repactuacdes futuras.

7.65. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacéo a diferenca porventura existente.

7.66. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacao
ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.67. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencéao ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro a repactuacéo,
a ser exercido téo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.68. A extingdo do contrato ndo configurara 6bice para o deferimento da repactuacdo solicitada tempestivamente,
hip6tese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.69. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacao de precos em até [indicar o prazo], contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentagdo comprobatoria da variacdo dos custos a serem repactuados.

7.70. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0s atos ou apresentar
a documentacéo solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variacdo dos custos.

7.71. A repactuacéo de precgos sera formalizada por apostilamento.

7.72. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do
equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.73. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporcéo inicial em relacdo ao valor contratado.

7.74. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacao das
aliqguotas médias efetivas de recolhimento deverd ser feita[A21] no momento da prorrogacdo contratual ou da
repactuacao de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilagbes dos custos
efetivos dessas contribuicdes.

7.75. A majoracado da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a
titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Pregcos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre 0s pre¢os contratados.

7.75.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento

Cessdo de Crédito
7.85. As cessOes de crédito dependerao de prévia aprovacao do Contratante.

7.85.1. A eficicia da cessédo de crédito, em relacdo a Administragcéo, estd condicionada a celebracéo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.85.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacao contratual de cumprimento de todas as condi¢gbes de
habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessao de crédito e a realizacao
dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem
como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
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conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.85.3. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado)
pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excecfes ao
pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito
publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta
vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacédo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados a Administragéao.

7.85.4. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.86. O disposto nesta secdo nado afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrugcdo Normativa SEGES
IMGI n°® 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta Depésito Vinculada

7.87. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte
do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05
/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.89. Na presente contratacdo, a conta-depésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.90. O futuro Contratado deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
0 desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigées previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

7.91. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e
FGTS decorrentes.

7.92. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e resciséo
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussfes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigcos, bloqueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicbes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017.

7.93. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatoério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.93.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.93.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.93.3. Multa sobre 0 FGTS; e

7.93.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

7.94. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES
/MP n. 5/2017.
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7.95. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcéo implicara a revisao do Termo de Cooperacgéo Técnica.

7.96. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servicos.

7.97. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacfes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.98. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatoérios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagédo da ocorréncia da
situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
depésito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentacédo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.99. A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.100. O Contratado deverd apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacéo das obriga¢@es trabalhistas.

7.101. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucédo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancgodes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa & inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;
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8.2. 3. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infragbes descritas no item “d”, de 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias.

8.2.4.2. Moratodria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao,
suplementacao ou reposicdo da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou reposi¢do da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme disp6e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h”, de 0,1% (um décimo por cento) a
10% (dez por cento) do valor da contratagéo.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecuc¢do total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 0,1% (um décimo
por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.5. Compensatéria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 0,1% (um décimo por cento) a 10%
(dez por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.6. Compensatéria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na alinea “d”, de
0,1% (um décimo por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 0,1% (um décimo por cento) a 0,2%
(dois décimos por cento) do valor da contratacdo, ressalvadas as seguintes infragdes também enquadraveis
nessa alinea.

8.3. A aplicacdo das sang8es previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipbtese alguma, a obrigagéo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc¢des previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacéo.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar
da data do recebimento da comunicac¢ao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sanc0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacao de desconhecimento das comunicacdes a
eles comprovadamente enviadas.
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8.9. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.10. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢cdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. . As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizac6es, nado inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucédo
9.3. O regime de execucédo do objeto sera de empreitada por preco globa.

9.6. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, somente
serao aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacédo de precos, valores iguais
ou superiores aos orcados pela Administracdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada na
Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2025 - n° Registro no MTE SP001745/2024 e Termo Aditivo & Convencao
Coletiva de Trabalho 2025/2025 - n° Registro no MTE SP 001962/2025 (atualizacdo de salarios, adicionais e
beneficios, e inclusdo do prémio de assiduidade), utilizado(a) como paradigma:

a) salario-base e adicionais conforme listados abaixo:

® auxiliar de limpeza: R$ 1.717,20
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* agente de higienizagdo: R$1.717,20 + adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento)
¢ lider: R$ 1.872,80

b) auxilio-alimentacao (cesta basica) no valor de 144,68; e

c) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo
sindicato laboral, a saber:

* i) tiquete refei¢do, no valor de R$ 20,76 (por dia trabalhado), mediante desconto de até R$ 1,39;
* ii) Prémio Assiduidade, no valor de R$ 300,00.

d) O valor da passagem do transporte coletivo na cidade de Hortolandia na data de confeccdo deste documento é de
R$ 6,50.

9.6.1. Nao serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo,
Convencgédo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores
representados pelo sindicato laboral,

9.6.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracdo e os valores
constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.6.3 Para fins desta contratacdo, adota-se como referéncia a Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2025 - n°®
Registro no MTE SP001745/2024 e seu Termo Aditivo a CCT 2025/2025, por ser o ultimo registro oficialmente
disponivel no MTE. Embora a vigéncia se estenda até 31/12/2025, nao ha registro, homologacao ou publicacao
de instrumentos relativos ao ano de 2026 até o presente momento, sendo este o parametro vélido e oficial para
a composicéao dos direitos e obrigacdes trabalhistas.

9.6.4. Os valores orcados pela Administracdo constam no Mapa Comparativo.
Exigéncias de habilitacao
9.8. Para fins de habilitacéo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.9. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins
de identificagdo em todo o territério nacional,

9.10. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.11. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

9.12. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

9.13. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual ser4 considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

9.14. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.15. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricao do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;
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9.16. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro
de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.17. Consorcio de empresas: contrato de consoércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider,
responsavel por sua representac@o perante a Administragdo (art. 15, caput, | e I, da Lei n°® 14.133, de 2021).

9.19. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagcéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.20. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.21. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributéarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.22. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.23. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.24. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.25. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.26. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.27. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

9.28. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitagdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.29. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.30. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis dos dois
ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes
férmulas :

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
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Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante

9.31. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido, para fins de habilitacdo, patriménio liquido minimo de
10% do valor total estimado da contratacdo para o periodo de doze meses - aplicavel para o contrato de
servi¢o continuado.

9.31.2. Patrim6nio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de doze
meses, por meio da apresentacéo do balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social;

9.32. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois Ultimos exercicios sociais, sob pena
de inabilitacéo;

9.33. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.34. Os documentos referidos acima deverado ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.35. O atendimento[A19] dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.36. Declaracdo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante
do Apéndice lll deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracédo
Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta nao € superior ao patrimonio liquido
do interessado, observados os seguintes requisitos:

9.36.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

9.36.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor
devera apresentar justificativas.

9.37. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificacao Técnica

9.38. Declaragédo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigagfes objeto da contratacao.

9.38.1. Essa declaracao podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacéo.

Qualificacao Técnico-Operacional
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9.41. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

9.41.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.41.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 02 (dois) anos) anos do fornecedor na
prestacdo dos servicos, em periodos sucessivos ou hao, sendo aceito o somatério de atestados de periodos
diferentes;[A26]

9.41.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execucao, pelo fornecedor, de servicos envolvendo até 50%
(cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

9.41.1.2 Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servico, a apresentacao e o
somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagao equivale,
para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

9.41.1.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.41.1.4. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necesséarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados o0s servicos, entre outros
documentos.

9.41.1.5. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.42. Declaracdo de que o fornecedor possui ou instalara escritério no municipio de Hortolandia ou em raio de até 250
km do endereco do Campus Hortolandia, o que devera ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contado a partir da vigéncia do contrato.

9.43. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.44. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consoércio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.49. Quando permitida a participacdo na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducéo livre.

9.50. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do contrato ou
da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo
serado traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.51. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.52. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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9.53. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niameros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizac&o do recolhimento dessas contribuicdes.

Documentaciao complementar para cooperativas
9.54. Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacao complementar:

9.54.1 A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagdo de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §82° a 6° da
Lei n. 5.764, de 1971;

9.54.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

9.54.3. A comprovacéo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestagdo do
Servico;

9.54.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

9.54.5. A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executarao
0 contrato;

9.54.6. Os seguintes documentos para a comprovacado da regularidade juridica da cooperativa:
9.54.6.1. ata de fundacéo;

9.54.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

9.54.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembileia;
9.54.6.4. editais de convocacao das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias;

9.54.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reunibes seccionais;

9.54.6.6. ata da sessdo que 0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacéo; e

9.54.6.7. Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaracéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgéao fiscalizador .

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que € o maximo aceitavel, é de R$ 505.174,34 (quinhentos e cinco mil,
cento e setenta e quatro reais e trinta e quatro centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela contida no
item 1.1 acima.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:
I) Gestao/unidade: 26439 / 158578;

II) Fonte de recursos:8100000000;
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[II) Programa de trabalho: 12.363.2080.20RL00.35;
IV) Elemento de despesa: 33.90.37; e
V) . Plano interno: LOOOOP0100N.

11.3 A dotacgdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas,

Hortoléndia 10 de fevereiro de 2026.
APENDICES:

* Apéndice | - Estudo Técnico Preliminar;
* Apéndice Il - Modelo de indice de Medi¢&o de Resultados;
¢ Apéndice lll - Modelo de Declaragdo de Compromissos Assumidos.

Pamella Suellen da Silva
Responsavel pela Coordenadora de LicitagBes e Contratos

CLT/HTO

Israel Souza Moraes
Diretoria Adjunta de Administracéo / Requisitante

DAA/HTO

Caroline Felipe Jango da Silva
Diretora Geral

DRG/HTO
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2020.

PAMELLA SUELLEN DA SILVA
Equipe de apoio

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 10/02/2026 as 13:02:34.

CAROLINE FELIPE JANGO DA SILVA

Autoridade competente

b
&f Assinou eletronicamente em 10/02/2026 as 14:01:13.

ISRAEL SOUZA MORAES
Equipe de apoio

tf Assinou eletronicamente em 10/02/2026 as 13:06:01.
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@ Compras.gov.or UASG 158578

INST.FEDERAL DE SAO PAULO/CAMPUS HORTOLANDIA

Estudo Técnico Preliminar 2/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23439.000195.2026-91

2. Descricao da necessidade

O Campus Hortolandia do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo necessita realizar a contratacdo de SERVICOS DE
LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO PREDIAL.

Trata-se de um servigo continuado indispensavel a execucdo das atividades do Campus, o qual permite que as instalagdes da instituicdo estejam em
permanente estado de asseio e higiene, em perfeitas condi¢des de uso pelo publico interno e externo. Tal objetivo estd alinhado ao planejamento
estratégico da instituicdo.O Campus possui atualmente contrato junto a empresa ECOLOG LOGISTICA SUSTENTAVEL E FACILITIES LTDA CNPJ
25.117.817/0001-75, cujo vencimento se dard em 12/03/2023. Em razdo de equipe de fiscalizacad ndo ter mais interesse na revoagao, se faz necessario
realizar um nova contratacdo , que cumpra com as necessidades da instituicdo com relagdo a realizagdo do servico de limpeza, asseio e conservagao
predial, mas que também atenda a realidade orcamentéria da instituicdo.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Diretoria Adjunta em Administracao Israel Souza Moraes

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

O Campus Hortolandia pretende realizar a contratagdo de empresa que fornecerd mado de obra com dedicacdo exclusiva e serd adicionalmente
responsavel pelo fornecimento de equipamentos e materiais para a execugdo dos servigos de limpeza, asseio e conservagao predial.

Devera haver no minimo dois auxiliares de limpeza com a funcao de agente de higienizacdo no periodo da manha/tarde e no periodo tarde/noite.
O servico possui natureza continuada, sendo indispensavel seu fornecimento para a execugdo dos trabalhos no 6rgao.
Devera ser previsto no Termo de Referéncia a obediéncia aos parametros minimos de sustentabilidade requeridos na legislacao em vigor.

O periodo de duracdo do contrato devera ser de 12 (doze) meses. Apos este prazo, sendo comprovada a viabilidade econdmica e de interesse ptblico, a
administracdo podera promover a prorrogacao do contrato por até 10 (dez) anos.

Nao ha a necessidade de a contratada promover a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

Para o levantamento das estimativas utilizamos como pardmetro o anexo da IN 05 /2017. Os levantamentos foram efetuados por meio de consulta e de
acordo com o Projeto Arquitet6nico da edificagdo.

H4 necessidade de cobertura por funciondrios deste contrato do periodo compreendido entre as 07:00 horas e 21:23 horas, ao menos. Ha de se prever
cobertura para as aulas que vierem a ocorrer eventualmente aos sdbados, das 08:00 horas as 12:00 horas e pode surgir demandas em dias e horarios
diferentes em que o Contratante informara a Contratada previamente.

A Lei n° 9.632, de 07 de maio de 1998, publicada no D.O.U de 08/05/1998 dispds sobre a extin¢do de cargos no ambito da Administragcdo Publica
Federal Direta, Indireta, suas Autarquias e Fundagdes, estando incluso entre os cargos em extingdao o cargo de servente de limpeza, o que justifica e
motiva a presente contratagdo por meio de execucdo indireta.
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5. Levantamento de Mercado

Com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendam as necessidades da administracao, foi
realizada consulta em processos de licitacdo de servicos de limpeza, asseio e conservacao predial no ambito do IFSP, considerando a similaridade das
instalagdes e da necessidade.

Foram analisados os processos de licita¢des realizadas no exercicio de 2025 ja que nenhum do mesmo tipo foi iniciado em 2026.

Ainda que a prorrogacdo seja uma opgao, como mencionado a equipe de fiscalizagdo ndo tem interesse em renovar o contrato.

Néo foram encontradas novas solugdes para o atendimento da necessidade. Ademais, a atual solucdo contratada vem atendendo de maneira eficaz a
necessidade da institui¢do, ndo sendo identificada até o momento nenhuma adequacdo a ser feita.

E ressaltamos que os tipos de profissionais demandados ndo constam no rol de servidores do campus , estando extintos como ja mencionado
anteriormente.

6. Descricao da solucao como um todo
A solugdo para atender a necessidade descrita é a contratagdo de servigos continuados de limpeza, asseio e conservacao predial.

O IFSP Campus Hortolandia é local de prestagdo do servigo, situado na Avenida Thereza Ana Cecon Breda, n.° 1896, Vila Sao
Pedro, Hortolandia /SP, CEP 13183-250.

O horério de funcionamento da Instituicdo é de segunda a sexta-feira das 07:00 horas as 23:00 horas, e, eventualmente aos sabados
das 07:00 horas as 12:00 horas. E caso haja necessidade de que se execute o trabalho em dias ou horéarios diferentes a Contratada
serd informada com antecedéncia.

De acordo com a produtividade calculada, estimasse que o contrato deve prever ao menos:

® 7 (sete) auxiliares de limpeza, sendo 2 (dois) destes, agentes de higienizacdo (um ficard lotado na parte da manhd/tarde e
o outro no periodo tarde/noite).
¢ 1 (um) encarregado.

A jornada de trabalho padrdo é de 8 (oito) horas diarias, perfazendo um total de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, conforme o
Art. 7°, inciso XIII da Constituicdo Federal. A duracdo mensal padrdao do trabalho é de 220 (duzentos e vinte) horas, ja incluso o
descanso semanal remunerado.

Devera haver cobertura pelas funcionarias do periodo compreendido entre as 07:00 horas e 21:23 horas. Aos sabados, quando
houver aula, um funciondrio deve cobrir o posto. Quando ndo houver aulas aos sdbados, as funciondrias poderao diluir o periodo
de 4 (quatro) horas durante a semana, entre segunda e sexta-feira.

As rotinas de limpeza (execucdo do contrato) serdo detalhadas no Termo de Referéncia.

Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.

a) Para consumo MENSAL serdo necessarios os seguintes materiais:

ITEM |DESCRICAO QUANT. |[UNIDADE
1 Acido Muriético embalagem com 1000 ml, validade minima de 12 meses [4 Unidade
2 Agua Sanitéria, embalagem com 1000 ml, validade minimade 12 meses |50 Unidade
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3 |Alcool etflico hidratado 92,8° INPM embalagem com 1000 m, liquido Unidade
validade minima de 12 meses
Alcool Etilico Hidratado 65 INPM, embalagem de 500g, GEL , validade .

4 l Unidade
minima 12 meses

5 Ato.manzador de ambiente aerossol, frasco com 400 ml, validade 15 Unidade
minima 12 meses
Cera Impermeabilizante, linha de tratamento de pisos, validade minima .

6 20 Litro
12 meses

7 Sago paralixo d.e 1,00 litros, pacote com 25 unidades, cor preta. Material 100 Unidade
reciclado ou reciclavel

8 Sago paralixo d.e 5,0 litros, pacote com 10 unidades, cor preta. Material 100 Unidade
reciclado ou reciclavel

9 Sago paralixo d.e 3,0 litros, pacote com 10 unidades, cor preta. Material 200 Unidade
reciclado ou reciclavel

10 Desinfetante Liquido, embalagem com 1000 ml, validade minimade 12 110 Litro
meses

1 Detergente paralavar louga, embalagem de 500 ml, 100% biodegradavel o4 Unidade
com registro na ANVISA, validade minima 12 meses

12 Escova de m&o multiuso, com cabo, com cerda de polipropileno 1 Unidade

13 Disco de espuma para polir compativel com a enceradeira 2 Unidade

14 Esponja Dgpla Fe_me medindo aproxi mgdament_e 75X110mm, um lado 20 Unidade
com esponja macia, 0 outro com esponja abrasiva

15 F apela, medindo aprOX|~ madamente 50 x 50 cm, paralimpezae 20 Unidade
polimento, 100% algoddo

16 Luva de pano tricotada, em algoddo, com palma pigmentada 5 Par

17 Limpa-vidro, aspecto fisico liquido, composi¢éo hidréxido de aménio, 4 Unidade
sal sodico de sulfato de éter. Frasco: 500ml, validade minima 12 meses

18 Lustramdvel com 200 ml, validade minima de 12 meses 6 Unidade
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19 12 Par
Luvas de latex natural com forro flocado em algodéo, punho com virola
e palma antiderrapante, cano médio
20 Mascara descartavel para poeiras e névoas toxicas; validade minimade 8 Unidade
12 meses
21 Desincrustante de 5 litros 2 Litro Concentrado
29 Pano para limpeza de ch&o saco de algodéo; saco branco duplo, 100% 10 Unidade
algoddo, alvejado, pré-amaciado, medida aprox. 65cm X 44cm
3 Papel higiénico, 30 m cadarolo, folha dupla, pacote com 4 unidades, 60 Fardo com 64
100% fibra celul6sica. Certificagcdo FSC ou equivalente Rolos
. o £
24 PapeI,tQaI haln'Ferfol rlado, fardo coqtendo 1.000 folhas, 100% fibra 150 Unidade
celul6sica; certificacdo FSC ou equivaente
Sabéo em p6, pacote com 500g, 100% biodegradével, com registro .
25 ANVISA, vaidade minimade 12 meses 10 Unidade
26 Saponete I IEZ]l.JI do, com Ph neutro, concentrado, com registro ANVISA, 20 Litro concentrado
validade minima de 12 meses
27 Tela odorizadora para mictorio 30 Unidade
o8 Sabao em barra, 100% biodegradéavel, com Registro ANVISA, validade 5 Unidade
minima de 12 meses
Para o consumo TRIMESTRAL ser&o necessarios 0s seguintes materiais:
ITEM |DESCRICAO QUANT. [UNIDADE
1 Balde plastico, resistente, 10 litros, com a¢a de arame gal vanizado 5 Unidade
2 Balde pléstico, resistente, 20 litros, com al¢a de arame galvanizado 5 Unidade
3 Rodo, cabo e suporte em aluminio, 65 cm, com duas borrachas, atura minima 10 Unidade
1,50m
4 Yagsoura cerdas finas, cabo aluminio (170cm), cepa pléstico (30cm), tipo 10 Unidade
institucional
5 Yagsoura cerdas tecido, cabo auminio (170cm), cepa pléastico (50cm), tipo 10 Unidade
institucional
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|6 Multi-inseticida aerossol - frasco com 300 ml |8 Unidade ‘
Para o consumo SEMESTRAL, serdo necessarios 0s seguintes materiais:

ITEM [DESCRICAO QUANT. [(UNIDADE

1 \/ assoura de piacava com cabo de madeira e chapa de aluminio 4 Unidade

2 Espanador em sisal macio com cabo para méveis 5 Unidade

3 P& coletora de lixo, pléstico, cabo de madeira revestido (80cm) 5 Unidade

NO INICIO DA EXECUCAO DO CONTRATO, deverio ser entregues 0s seguintes materiais permanentes:

ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE UNIDADE

Enceradeira Industrial, contendo no minimo
as seguintes caracteristicas: sistema
exclusivo de reducdo com 3 engrenagens
intermediarias. Escova: 400mm; Rotacéo
da escova: 175 rpm / Comprimento do fio:
12 m. — Motor Elétrico: 1,0 HP. — Tensao:
110/220V. - Capacidade
Operacional: 2200m2. — Peso: 35kg. —
Dimenséo: 400X1100 (diametro x altura). —
Rotacdo de escova: 175 rpm/ Comprimento
do fio: 12m. — Garantia: 1 ano; Acessorios:
1 escova de nylon para lavar; 1 escova de
fibras vegetais para encerar/ lustrar.
Voltagem 110v.

1 Unidade

Aspirador de p6 e agua industrial, com

reservatorio, poténcia entre 1200 e 1600 W 1 Unidade

LAVADORA DE ALTA PRESSAO
Categoria: Doméstica

3 Presséo de pico: 1520 Libras/PSI 1 Unidade
Poténcia elétrica: 1650W

Vazao maxima: 360I/h

LAVADORA DE PISO ELETRICA CT15:
Produtividade maxima tedrica: 1225 m2/h;
Largura de limpeza mm 350 350; Tanque
(solucao/recolhimento): 16/19 litros;
Tensdo: 230V - 50/60 Hz; Poténcia: 400W;
4 Pressdo da escova: 25 KG; Largura dol|l Unidade
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rodo: 450 mm; Velocidade maxima: 3,5 Km
/h; Com sistema de recolhimento do guid&o
e rodo em formato “V” com borrachas que
podem ser usadas dos 4 lados.

Mangueira para jardim com 50 metros 2

Unidade

Escada extensivel 2 partes de 06 degraus,
em aluminio, capacidade de 150 kg, pés
emborrachados, trés formas de usar:
Extensivel, Aberta, Simples.

Unidade

SOPRADOR DE FOLHAS ELETRICO
Tensdo: 220V

Poténcia Maxima: 2000W 1
Regime de Trabalho: Intermitente

Nivel de Ruido: 99dB

Unidade

SECADOR DE MAOS (OPCIONAL)

Obs: A disponibilizacdo do secador de médo ndo|x
isenta da entrega do papel toalha, apenas
reduzird a quantidade a ser entregue.

Unidade

Salientando que estes itens/permanentes sdo conforme demanda do 6rgao.

Para auxiliar no aumento da produtividade, demandamos neste contrato uma lavadora de alta pressao, soprador elétrico, entre outros ja existentes.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O Campus Hortolandia, busca por meio deste processo contratar:

Obs. O

licitante deve prever os custos relacionados
a insalubridade, equipamentos e saneantes domissanitérios, esses
ultimos requisitados conforme demanda, para o IFSP Campus
Hortolandia. Conforme especificagcdes que estardo presentes no
Termo de Referéncia.

SERVICO QUANTIDADE|UNID. [[ESCALA
Contratagdo de empresa, especializada em prestacdo de servicos
de asseio, conservacdo predial e limpeza, com fornecimento de
mdo de obra residente , sendo estimado de acordo com as
metragens que serdo apresentadas no Termo de Referéncia:
1 Servico| 44h
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8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 505.174,34
ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor mensal estimado para a contratacdo é de R$ R$ 42.097,86 (Quarenta e dois mil, noventa e sete reais e oitenta e seis centavos), perfazendo um
total anual de R$ 505.174,34 (tQuinhentos e cinco mil, cento e setenta e quatro reais e trinta e quatro centavos).

Os parametros de produtividade previstos na Portaria SLTI/MPOG n° 21.262/2020 serdo adotados para o dimensionamento da forca de trabalho.
Entretanto, em razdo da defasagem temporal dos valores monetarios nela estabelecidos, estes ndo serdo utilizados para a estimativa de precos, a qual sera
realizada com base na média dos valores obtidos na pesquisa de pregos de mercado.

ANALISE FUNDAMENTADA SOBRE A PESQUISA DE PRECOS

A analise fundamentada segue detalhada no Oficio CLT/HTO 10/2026 anexo ao processo.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A equipe de planejamento entende que, em razdo da dimensao do objeto a ser contratado, ndo ha como parcelar a contratacdo desta solucdo da forma a
que se pretende contratar, pois a realizacdo deste servigo é de natureza indivisivel.

Como também ndo foi verificada pela equipe qual parte do objeto poderia ser objeto de subcontratacdo, entendemos que deva ser vedada a
subcontratacdo. Ndo se configura o servico a ser contratado como uma série ou uma gama de servicos especializados que poderiam ser objeto de
subcontratacdo. Nao ha como motivar ou prever o interesse publico em tal subdivisao.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nado ha contratacdes correlatas e/ou interdependentes para a presente contratacao, da forma como se configura o objeto do
contrato.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacao pretendida estd alinhada ao PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional que representa 0 documento de Planejamento Estratégico
doIFSP que dentre inimeras medidas também contempla agdes de monitormento patrimonial e cuidados e recepcdo e atendimento para com alunos,
servidores e demais usudrios do IFSP.

A presente Demanda ja foi lancada no Plane Anual de Contratacées 2026, com o cédigo de Contratacdo 158578/000001/2026, porém aguarda
aprovacao da Direcdo Geral poisfoi encaminhada fora do tempo previsto.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A equipe de planejamento entende que objeto desta contratagdo é fundamental para a garantia do desempenho das atividades regulares dos servidores
e discentes em razdo de possibilitar a limpeza regular e a higienizacdo dos ambientes, de salas e laboratérios, provendo um ambiente salutar a pratica
laboral e educacional, além, é claro, da preservacdo e manutencao do patriménio ptblico.

Espera-se com esta contrata¢do no minimo os seguintes efeitos:

. Otimizagdo de custos administrativos na gestdo e fiscalizacdo do contrato, aproveitando melhor a forga de trabalho disponivel.

. Atendimento a todos os preceitos legais vigentes, garantindo conformidade com normas e regulamentos aplicaveis.

. Garantia da boa execucdo dos servicos de limpeza, embasada nos principios de eficiéncia, qualidade e sustentabilidade.

. Dinamismo na execuc¢do dos servigos, com uso de equipamentos que aumentam a produtividade e agilizam o atendimento a demanda.
. Integracdo na entrega de materiais e equipamentos necessarios, assegurando continuidade e padronizagdo do servico.

u b WN -
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6. Maior flexibilidade na gestdo orgamentaria, permitindo ajustes e planejamento eficiente dos recursos.
7. Ambiente de ensino e trabalho mais saudavel e seguro, com problemas relacionados a limpeza, asseio e conservagao solucionados rapidamente.
8. Valorizagdo da imagem institucional do IFSP, transmitindo cuidado, organizagdo e bem-estar a comunidade académica.

13. Providencias a serem Adotadas

Ndo foram identificadas providéncias extraordinarias para a execucdo do novo contrato. A administracdo ja possui infraestrutura adequada para suportar
o0s servigos de limpeza, asseio e conservagao, incluindo:

Espacos destinados ao armazenamento de materiais de limpeza e equipamentos, como lavanderia e depésito junto ao Restaurante Estudantil;
Areas de apoio operacional, como copa para preparo de refeicdes e vestidrios masculino e feminino para uso dos funcionérios;

Acesso facilitado aos prédios e areas externas, permitindo a execucdo eficiente das atividades;

Disponibilidade de energia elétrica e 4gua nos pontos necessarios para o uso de equipamentos de limpeza;

Organizagdo administrativa para acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, incluindo registro de frequéncia e inspecdo da qualidade dos
Servigos.

Dessa forma, a execugdo do contrato poderd ser realizada de forma imediata e eficiente, sem necessidade de medidas adicionais ou adaptagdes estruturais.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Néo foram identificados impactos ambientais significativos nesta contratagdo, entretanto, a contratada devera observar e atender as normas e praticas de
sustentabilidade ambiental aplicaveis aos servicos de limpeza, incluindo:

Utilizacdo de materiais de limpeza sustentaveis, preferencialmente reciclados, atéxicos ou biodegradaveis;

Separagdo e descarte correto de residuos, como restos de alimentos, papéis e outros gerados nos servigos, em lixeiras seletivas;

Uso racional e consciente de energia elétrica e outros recursos, de forma otimizada, reduzindo desperdicios;

Adocdo de praticas de limpeza e asseio que minimizem poluicdo e contaminagdo dos ambientes internos e externos do campus;

Respeito as normas e padrdes técnicos vigentes, como a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010, o Decreto n° 7.746/12 e demais normas
correlatas aplicaveis a sustentabilidade ambiental.

Essas medidas visam reduzir os impactos ambientais decorrentes da prestacdo dos servicos, promovendo sustentabilidade, eficiéncia e responsabilidade
ambiental na operacdo do campus.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Este estudo preliminar, evidenciou que a Contatratacdo pretendida ¢é técnica e fundamentadamente necessaria. Pelas
justificativas apresentadas pelo requisitante, ficou demonstrado de maneira clara e objetiva a especificacdo da contratagdo pretendida e suas

particularidades.

Ap6s realizada uma anélise atenta de tudo que foi apresentado, esta equipe de Planejamento, responsaveis por este estudo, declara ser vidvela realizagdo
desta contratagdo e portanto daremos inicio aos demais documentos da licitagdo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

8de9



DENISE HIROSE
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/02/2026 as 14:46:13.

ISRAEL SOUZA MORAES
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/02/2026 as 14:43:48.

PAMELLA SUELLEN DA SILVA
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/02/2026 as 14:40:38.
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MODELO - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR)

1. DA DEFINICAO

1.1. Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos servigos, identificando
indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e adequag¢des de pagamento
por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1. Os servicos e produtos da CONTRATADA serdo avaliados por meio dos indicadores de
gualidade apresentados nas tabelas abaixo.
2.2. Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados.
2.2.1. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade. Essa
diferenca esta relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos servicos.
2.2.2. A pontuacdo final de qualidade dos servicos pode resultar em valores entre 0 (zero) e 100
(cem), correspondentes respectivamente as situacGes de servico desprovido de qualidade e
servico com qualidade elevada.
2.3. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e os mecanismos de
calculo da pontuacdo de qualidade.

INDICADOR 1 - USO DE UNIFORME INCOMPLETO OU INADEQUADO/ DANIFICADO
ITEM DESCRICAO

Finalidade Garantir apresentacdo e identificacdo dos
funciondrios adequados e garantir a prestagao do
servico em conformidade as normas de
seguranga do trabalho

Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medicao Constatacdo formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento Pessoal. Pelo fiscal do contrato através registros
Periodicidade Didria, com afericdo mensal do resultado
Mecanismo de Célculo Verificacdo da quantidade de ocorréncias

registradas no més de referéncia (por dia)

Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestacdo do servigo

Faixas de ajuste no pagamento Sem ocorréncias = 10 Pontos
1 ocorréncia = 8 Pontos

2 ocorréncias = 6 Pontos
3 ocorréncias = 4 Pontos
4 ocorréncias ou mais = 2 Pontos




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SAO PAULO

Campus Hortolandia

INDICADOR 2 - TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITAGOES DA CONTRATANTE

ITEM

DESCRIGCAO

Finalidade

Garantir atendimento célere as demandas do drgao

Meta a cumprir

Até um dia util posterior a solicitacdo

Instrumento de medicdo

Constatacao formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de registros

Periodicidade

Por evento/solicitacdo a contratante

Mecanismo de Calculo

Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas com tempo de
resposta superior a meta

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servigo

Faixas de ajuste no pagamento

Sem atrasos = 10 Pontos
1 resposta com atraso = 8 Pontos

2 respostas com atraso = 6 Pontos
3 respostas com atraso = 4 Pontos
4 ou mais respostas com atraso = 2 Ponto

Observagdes

O que se busca com esse indicador é obter ciéncia e
comprometimento quanto a resolucdo das demandas levantadas
pela contratante o mais breve possivel, mesmo que a resolucdo
definitiva de determinada demanda se dé em maior

tempo.

INDICADOR 3 - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFICIOS

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamentos

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medicdo

Constatagao formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de registros

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Identificacdo de pelo menos uma ocorréncia de atraso no més de
referéncia

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servico

Faixas de ajuste no
pagamento

Sem ocorréncias = 20 Pontos
Uma ou mais ocorréncias = 5 Pontos

Observagoes

Atendendo ao disposto do Art. 459 § 12 da CLT.




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SAO PAULO

Campus Hortolandia

INDICADOR 4 - Recolhimento das obrigag6es trabalhistas conforme legislagdo e Termo de

Referéncia

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Mitigar ocorréncias de descumprimento das obrigacdes
trabalhistas

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medicao

Constatacdo formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de registros

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Identificagcdo de pelo menos uma ocorréncia de atraso no més de
referéncia

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servigo

Faixas de ajuste no pagamento

Sem ocorréncias = 20 Pontos
Uma ou mais ocorréncias = 5 Pontos

INDICADOR 5 - Deixar de substituir empregado com rendimento insatisfatorio ou que tenha
conduta incompativel com suas atribuigdes.

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir as condi¢gdes necessarias para a presta¢ao do servigo
conforme rotina descrita e tempo

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medicao

Constatacao formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de registros

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de Calculo

Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servico

Faixas de ajuste no pagamento

Sem ocorréncias = 10 Pontos

1 ocorréncia = 8 Pontos

2 ocorréncias = 6 Pontos

3 ocorréncias = 4 Pontos

4 ocorréncias ou mais = 2 Pontos

INDICADOR 6 - Suspender ou i

nterromper, salvo por motivo de forca maior ou caso fortuito, os
servigos contratuais, por dia

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir a conclusao dos servicos, dentro do prazo

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medicao

Constatacdo formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de registros




Periodicidade Diaria

Mecanismo de Calculo Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas

Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestacdo do servigo

Faixas de ajuste no pagamento | Sem ocorréncias = 10 Pontos
1 ocorréncia = 8 Pontos

2 ocorréncias = 6 Pontos
3 ocorréncias = 4 Pontos
4 ocorréncias ou mais = 2 Ponto

Observacdes A empresa deverd justificar imediatamente a razdo da
inexecucdo parcial. Os registros das ocorréncias serao
individuais, ou seja, a cada fato ocorrido corresponderd uma
ocorréncia, podendo haver o registro de varias ocorréncias na

mesma data
INDICADOR 7
LIMPEZA DOS AMBIENTES CONFORME TERMO DE REFERENCIA
ITEM DESCRICAO

Garantir a inexisténcia de poeira, sujidade inclusive nos vidros,
lougas, pecas sanitarias e demais equipamentos expressos no

Finalidade Termo de Referéncia, com todos os dispensadores limpos e
abastecidos corretamente.

Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medicao Constatacao formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento Pessoal. Pelo fiscal do contrato através registros

Periodicidade Didria, com afericdo mensal do resultado

Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de

Mecanismo de Calculo N .
referéncia (dia)

Inicio de Vigéncia A partir do inicio da presta¢do do servigo

Sem ocorréncias = 10 Pontos
1 ocorréncia = 8 Pontos
Faixas de ajuste no pagamento 2 ocorréncias = 6 Pontos
3 ocorréncias = 4 Pontos
4 ocorréncias ou mais = 2 Pontos

INDICADOR 8
FALTA DE UM OU MAIS MATERIAIS QUE COMPROMETAM O ANDAMENTO DAS ATIVIDADES
ITEM DESCRICAO
- Garantir o andamento das atividades de limpeza visando a
Finalidade ~ . .
manutengao constante dos niveis de assepsia.

Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més
Instrumento de medicdo Constatacao formal de ocorréncias
Forma de acompanhamento Pessoal. Pelo fiscal do contrato através registros
Periodicidade Didria, com afericdo mensal do resultado

Mecanismo de Calculo Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de



referéncia (por dia de atraso/falta de material, 1 dia de falta
ocorréncia; 2 dias de falta = 2 ocorréncias);

Inicio de Vigéncia A partir do inicio da presta¢do do servigo

Sem ocorréncias = 10 Pontos
1 ocorréncia = 8 Pontos
Faixas de ajuste no pagamento 2 ocorréncias = 6 Pontos
3 ocorréncias = 4 Pontos
4 ocorréncias ou mais = 2 Ponto

3. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

3.1 As pontuagGes de qualidade devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme
métodos apresentados nas tabelas acima.

3.1.1. A aplicagdo dos critérios de averiguacdo da qualidade resultard em uma pontuacgao final no
intervalo de 0 a 100 pontos, correspondente a soma das pontuacdes obtidas para cada indicador,
conforme féormula abaixo:

Pontuacdo total do servico = Pontos “Indicador 1” + Pontos “Indicador 2” + Pontos “Indicador 3" +
Pontos “Indicador 4” + Pontos “Indicador 5” + Pontos “Indicador 6”+ Pontos “Indicador 7”+ Pontos
“Indicador 8”".

3.2. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuagdo
total do servico, conforme tabela e formula apresentadas abaixo:

Faixas de pontuagao de Pagamento devido Fator de Ajuste de nivel de
qualidade da ordem de servigo
servigo

De 96 a 100 pontos 100% do valor previsto 1,00
De 91 a 95 pontos 99% do valor previsto 0,99
De 86 a 90 pontos 98% do valor previsto 0,98
De 81 a 85 pontos 97% do valor previsto 0,97
De 76 a 80 pontos 96% do valor previsto 0,96
De 71 a 75 pontos 95% do valor previsto 0,95
De 66 a 70 pontos 94% do valor previsto 0,94
De 61 a 65 pontos 93% do valor previsto 0,93
De 56 a 60 pontos 92% do valor previsto 0,92
De 51 a 55 pontos 91% do valor previsto 0,91
De 46 a 50 pontos 90% do valor previsto 0,90

Abaixo de 46 pontos 90% do valor previsto mais 0,90 + Avaliar necessidade

multa de aplicagdao de multa
contratual
Valor devido por ordem de servico = [(Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel de servico)]
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4. CHECK LIST PARA A AVALIACAO DE NiVEL DOS SERVICOS

Indicador
Critério (Faixa de Pontos Avaliagao
Pontuagao
Sem ocorréncia
10
1 - Uso de uniforme
1 ocorréncia
8
2 ocorréncias
6
3 ocorréncias
4
4 ocorréncias ou mais
2
Sem atrasos
\ 10
2 — Tempo de resposta as
solicitacOes da contratante
1 resposta com atraso
8




2 respostas com atraso

6
3 respostas com atraso
4
4 respostas com atraso ou
mais
2
3 - Atraso no Sem ocorréncias
pagamento de salarios e
outros beneficios 20
Uma ou mais ocorréncias
5
] Sem ocorréncias
4 - Recolhimento das
obrigacGes trabalhistas 20
Uma ou mais
ocorréncias
5
Sem ocorréncias
10

5 - Substituicdo de
empregado




1 ocorréncia

8
2 ocorréncias
6
3 ocorréncias
4
4 ocorréncias ou mais
2
Sem ocorréncias
~ . ~ 10
6 — Suspensdo/ interrupc¢do
dos servicos
1 ocorréncia
8
2 ocorréncias
6

3 ocorréncias




4 ocorréncias ou mais

2
Sem ocorréncias
. . 10
7 - Limpeza dos ambientes
conforme TR
1 ocorréncia
8
2 ocorréncias
6
3 ocorréncias
4
4 ocorréncias ou mais
2
Sem ocorréncias
10

8 - Falta de um ou mais
materiais que
comprometam as
atividades

1 ocorréncia




2 ocorréncias

3 ocorréncias

4 ocorréncias ou mais 2

Total da pontuagao




ANEXO VII-E
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,

inscrita no CNPJ (MF) n° , Inscrigdo estadual n°

, estabelecida em , possui

os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo Publica:

Nome do Orgﬁo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos RS

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacio:

Nota 1: Além dos nomes dos orgdos/empresas, o licitante devera informar também o
endereco completo dos drgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.
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FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO
NOS ITENS “D1” E “D2” DA ALINEA “D” DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO
ANEXO VII-A, DESTA INSTRUCAO NORMATIVA

a) A Declaragao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos)
dos contratos firmados pela licitante nao € superior ao Patriménio Liquido da licitante.

Formula de calculo:

Valor do Patrimonio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observagao:

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstragao do Resultado do
Exercicio (DRE) e a declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo
ou negativo em relagdo a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Formula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta
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@ Compras.gov.or UASG 158578

INST.FEDERAL DE SAO PAULO/CAMPUS HORTOLANDIA

Contrato 1/2026

Informacées Basicas

Numero do

UASG Editado por Atualizado em
artefato
1/2026 158578-INST.FEDERAL DE SAO PAULO/CAMPUS PAMELLA SUELLEN DA 09/02/2026 23:42 (v
HORTOLANDIA SILVA 0.1)
Status
RASCUNHO

Outras informacoes

Categoria Numero da Contratacao Processo Administrativo

Ainda ndo definida

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
(Processo Administrativo n°® XxxxX.XXXXXX/XXXX-XX)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xx/xxxx, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A) .ovoveeereieeeeeieeeeeeieieee e,

A [Unido] OU [Autarquia XXXXX] OU [Fundacdo XXXXXX][A1] , por intermédio do(a) [6rgdo contratante], com sede no
(a) [endereco], na cidade de [cidade]l/[UF], inscrito(a) no CNPJ sob o n® [CNPJ], neste ato representado(a) pelo(a) [
cargo e nome], nomeado(a) pela Portaria n°® XX, de [dia] de [més] de [ano], publicada no DOU de [dia] de [més] de
[ano], portador da Matricula Funcional n° [n° matricula], doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)
[CONTRATADO], inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® [CNPJ], sediado(a) na [endereco], na cidade de [cidade]l[UF],
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por [nome e funcdo no CONTRATADOQ)], conforme
[atos constitutivos da empresa] OU [procuracéo apresentada nos autos], tendo em vista o que consta no Processo n°
XXXXX XXXXXXIXXXX-XX € em observancia as disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do(a) [Pregao Eletrénico] OU [Concorréncia]
OU [Dispensa de Licitacdo] OU [Inexigibilidade de Licitagdo] n® XX/XXXX, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
enunciadas.[A2]

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos continuos de [objeto], a serem executados com
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nas condi¢cbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA

1
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1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. [O Edital da Licitagdo] OU [A Autorizagéo de Contratagdo Direta] OU [O Aviso de Dispensa Eletronica];
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de [indicar o prazo] contados do(a) [indicar o termo inicial da
vigéncia], prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condi¢cBes e 0s pregcos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o CONTRATADO,
atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:
2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;
2.2.2. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execucéo do contrato, com informacbes de que 0s servicos
tenham sido prestados regularmente;
2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo do
servigo;
2.2.4. Haja manifestacéo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacéo;
2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condigdes iniciais de habilitacdo; e
2.2.6. Ndo haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal (Cadin[A1] ).

2.3. O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
2.4. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuails, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro
periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condic&o para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas san¢bes de declaracdo
de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

2.7. Sujeitando-se o CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacéo das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacéo contratual ou da repactuacéo
de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilagbes dos custos efetivos
dessas contribuicdes.

ou
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2.8. O prazo de vigéncia da contrata¢do é de [indicar o prazo - maximo de um ano] contados do(a) [indicar o termo
inicial da vigéncia], improrrogavel, na forma do art. 75, VI, da Lei n° 14.133/2021[A2] .

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execucao contratual, os modelos de gestdo e de execuc¢do, assim como 0s prazos e condicbes de
concluséo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ xxxxxx (XxXxXxxxxxx), perfazendo o valor total de R$ XXXXXX (XXXXXXXXX).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependeréo dos
quantitativos efetivamente fornecidos.[A1]

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢@es a ele referentes, inclusive quanto a utilizacéo da
Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagdo ou do Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. As regras acerca da repactuacgéo dos precgos contratados sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigacdes do CONTRATANTE:
8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato e
seus anexos;
8.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou
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corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as
mais adequadas;
8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa & parcela incontroversa da execuc¢ao do objeto,
para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimensao,
gualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucéo do objeto, no prazo, forma e

condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia,

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:
8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;
8.1.8.2. fixar saléario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salérios pagos;
8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucao de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao; e
8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na gestéo interna do
CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgéo de representacédo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacfes relacionadas a execucao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste;

8.1.10.1. A Administragdo tera o prazo de XXXXXXX, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.[A1]

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo maximo de XXXXXX;[A2]

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais,;[A3]

8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteragéo do projeto pelo CONTRATANTE, no caso
do art. 93, §82°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros,
ainda que vinculados a execucéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obriga¢gdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinag6es regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar
todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da
execucgdo ou dos materiais empregados;[Al]
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9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacao dos servicos, 0s seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.5.3. certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do

CONTRATADOIA?] ;

9.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convencgédo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagfes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24
(vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢fes assumidas, todas as
condicdes exigidas para habilitacdo na licitacdo ou para qualificacdo na contratacéo direta;

9.10.  Cumprir, durante todo o periodo de execucado do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislagéo;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com
a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo e
conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servi¢cos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgfes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo de
regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinac6es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina;
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9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacao, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a saude no trabalho;

9.21. N&o submeter os trabalhadores a condi¢Bes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por
divida ou trabalhos forcados;

9.22.  Na&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagéo pertinente;

9.23. N&o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacédo de trabalho noturno e em condi¢des perigosas
e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo
Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de
trabalho;

9.25. Manter preposto aceito pela Administracédo no local da obra ou do servi¢o para representa-lo na execucédo do
contrato;

9.25.1. Aindicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgédo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.26. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado
funcado na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestéo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei
n° 14.133, de 2021;

9.27. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos & execugéo do contrato;

9.28. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacdes em condi¢cdes adequadas ao
cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.30. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC),quando for o
caso;

9.31. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucgao do contrato;

9.32. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificacbes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracgéo;

9.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.35. Vedar a utilizacdo, na execuc¢do dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou funcédo de confianga no 6rgédo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010;

9.36. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso;

9.37.  Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia,
sem repassar quaisquer custos a estes;
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9.38. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

9.39. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execuc¢do contratual mediante depdsito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, 0 CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim
de que a Administrac&@o analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.40. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
0s pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigaces, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

9.41. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

9.42. Realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados, desde o inicio do contrato administrativo,
a fim de viabilizar a previsibilidade das férias, estabelecida no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de
setembro de 2024, e permitir o acompanhamento pela fiscalizacdo do contrato, observando integralmente o disposto
na Instru¢do Normativa Seges/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025;

9.43. Desenvolver e implementar politicas institucionais de enfrentamento do assédio e da discriminacdo em suas
relacdes de trabalho e na sua gestdo, observando as diretrizes estabelecidas na Portaria MGI n° 6.719, de 13 de
setembro de 2024, e promovendo praticas respeitosas e humanizadas no ambiente laboral;

9.44. Implementar acdes de formacdo e capacitacdo para todas as suas empregadas e empregados sobre
prevencdo e combate ao assédio moral, sexual e a discriminacdo, garantindo ambiente de trabalho seguro e
respeitoso;

9.45. Estabelecer canais de denuncia e procedimentos claros para recebimento, apuracao e tratamento de casos de
assédio e discriminacédo, assegurando a protecdo dos denunciantes contra retaliacoes;

9.46. Promover a divulgacdo das politicas de combate ao assédio e discriminacdo para todos os trabalhadores
alocados na execucao contratual, mediante campanhas educativas e informativos especificos;

9.47. Apresentar ao CONTRATANTE, quando solicitado, relatérios sobre as medidas adotadas e os resultados
alcancados na implementacao das politicas de enfrentamento ao assédio e discriminacéo;

9.48. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer ocorréncia de
assédio ou discriminacdo envolvendo trabalhadores alocados na execucdo contratual, informando as medidas
adotadas para apuracédo e correcao;

9.49. Garantir que as politicas de combate ao assédio e discriminacdo sejam extensivas a eventuais
subcontratados, quando permitida a subcontratacao.

9.50. Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a
execucao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.51. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencédo das informacdes de seus
interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

9.52. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicées previdenciarias foram recolhidas, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagéo dos servigos ou da admisséo do empregado;

9.53. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissao do empregado;
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9.54. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.55. N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excec¢des
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.55.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratag&o, conforme previsdo do art.17, XIl, art. 30, 81°, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n° 123/20086,
salvo quando se tratar das excegdes previstas no 8§ 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.55.2. Para efeito de comprovacédo da comunicacdo, 0 CONTRATADO devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra, até o Ultimo dia Gtil do més subsequente ao da
ocorréncia da situacao de vedacéo.

9.56. Realizar os servicos de manutenga@o e assisténcia técnica no(s) seguinte(s) local(is) ... (inserir endere¢o(s));

9.57. O técnico devera se deslocar ao local da reparticdo, salvo se o CONTRATADO tiver unidade de prestacéo de
servicos em distancia de [....] (inserir distancia conforme avaliac&o técnica) do local demandado[A3] .

9.58.  Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem
perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do CONTRATANTE ou da nova empresa
que continuara a execug¢do dos servigos;

9.59. Ceder ao CONTRATANTE todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser
livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de nova autorizagdo do CONTRATADO.[A4]

9.59.1. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de carater tecnoldgico, insuscetivel de
privilégio, a cesséo dos direitos a que se refere o subitem acima inclui o fornecimento de todos os dados, documentos
e elementos de informacdo pertinentes a tecnologia de concepg¢do, desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de
qualquer natureza e aplicagdo da obra.

9.60. Nos casos em que haja um numero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no contrato, destinar 8%
das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia doméstica,;[A5]

ou

9.61. Considerando que se trata de contrato com numero inferior a vinte e cinco colaboradores, a previsdo do
percentual para o emprego de méo de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica sera de XX %[A6]

9.61.1. As vagas serdo destinadas as mulheres indicadas pelas unidades responsaveis pela politica publica,
signatarias do acordo de adesdo de que trata o art. 4° do Decreto n° 11.430, de 2023, vedada a exigéncia, pelas
empresas contratadas e pelos orgdos contratantes, de apresentacdo, pelas candidatas, de quaisquer outros
documentos para fins de comprovacg&o da situag&o de violéncia.

9.61.2. Sempre que houver um desligamento, o CONTRATADO devera buscar atender ao percentual minimo
de XX% com a nova contratacéo.

9.61.3. Se ndo houver mulheres elegiveis em numero suficiente para preencher as vagas reservadas, a
empresa podera contratar livremente.
9.61.4. Para céalculo do percentual de vagas reservadas serdo considerados todos os empregados alocados no
contrato, incluindo folguistas e substitutos.
9.61.5. O percentual de mao-de-obra de que trata este item devera ser mantido durante toda a execucdo
contratual, ressalvado o subitem 9.61.3.

9.61.6. O CONTRATADO deve manter o sigilo da condicdo de violéncia doméstica da profissional que sera

alocada para a prestacéo do servigo.

9.62. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel com o nimero de
empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974, apresentando, quando solicitada, a respectiva
documentac&o comprobatdria, no prazo fixado pela fiscalizag@o contratual. [A7]
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ou

9.63. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social minimo integralizado de acordo com os valores
estipulados no art. 14 da Lei n.° 14.967/2024, apresentando, quando solicitada, a respectiva documentacéo
comprobatdria, no prazo fixado pela fiscalizag&o contratual.[A8]

10. CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. A compensacéo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execuc¢éo contratual em regime de
dedicagdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos prestados, sera realizada de acordo com as
regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de
12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razgo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacéo
expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

11.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los,
com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagbes legais ou contratuais € somente enquanto
néo prescritas essas obrigacgbes.

11.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD. [A1]

11.7. O CONTRATADO deveré exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados. [A2]

11.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente,
guaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1.  Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.
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11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinibes técnicas ou recomendacdes,
editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.[A3]

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUGAO
12.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.[A1]

ou

12.2. Seré exigida a prestacdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de
Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 As regras acerca de infragcbes e san¢cBes administrativas referentes a execucao do contrato sdo aquelas
definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas
ou ndo as obrigagbes de ambas as partes contraentes[Al] .

ou

14.2. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o art. 75, inciso VIII, da Lei n.°
14.133/2021, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacbes de ambas as partes[A2]
contraentes.

14.3. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE, quando este néao
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

14.4. A extincdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagdo
do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

14.5. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois)
meses da data de aniversario, a extingcdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicac&o.[A3]

14.6. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.7. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.8. A alteracéo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extincao se nao
restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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14.9. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracdo subijetiva.

14.10. O termo de extingcdo, sempre que possivel, sera precedido:
14.10.1 Do balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.10.2. Darelagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.10.3. Das indeniza¢des e multas.

14.11. A extincdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro,
hip6tese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério.

14.12. O néo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigdes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis[A4] .

14.13. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigacfes
trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de extincdo contratual, quando nado identificar ma-fé ou a
incapacidade de corregao.

14.14. Quando da extin¢do, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas
rescisoérias ou 0os documentos que comprovem gue 0s empregados serdo realocados em outra atividade de prestacao
de servicos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

14.15. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:

14.15.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes
de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administracédo, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

14.15.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacao seja regularizada.

14.16. Na hip6tese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo de
15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a emitir as guias de recolhimento de contribuicdes previdenciérias e
do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que poderd efetuar o pagamento das obriga¢cées inadimplidas
diretamente aos empregados que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, bem como das
contribuicdes previdenciérias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

14.17. O CONTRATANTE podera ainda:

14.17.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a ser
executada, conforme legislagcao que rege a matéria; e

14.17.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracao, nos
termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
CONTRATADO decorrentes do contrato.

14.18. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado funcédo na licitagdo ou na contratacdo direta, ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo
do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

14.19. O contrato podera ser extinto em caso de alteracdo da convencéo coletiva de trabalho[A5] em que se
baseia a planilha de custos e formacéo de precos contratuais, em razéo de erro ou fraude no enquadramento sindical
de que resulte a necessidade de repactuacdo ou imposi¢cado de 6nus financeiro para a Administracdo Contratante, em
cumprimento de decisao judicial.
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15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.[Al]

15.4. As alteracBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacgao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de
seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

15.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

I. Gestdo/unidade: [...];

II. Fonte de recursos: [...];
1. Programa de trabalho: [...];
Iv. Elemento de despesa: [...]; e
v. Plano interno: [...]; e
V1. Nota de empenho: [...];

16.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagcdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.[A1]

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078,
de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.[Al]

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1 Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencédo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso
V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
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19. CLAUSULA DECIMA NONA-FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal em XXXXX, Secao Judiciaria de XXXXX para dirimir os litigios que
decorrerem da execucédo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art.
92, 81°,da Lei n°® 14.133, de 2021.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-

2-[A1]

20. Responsaveis

Nenhum responsavel informado.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO DE FORMACAO DE CUSTO MENSAL PARA UM EMPREGADO

* A planilha de custos e formacéo de precos ¢ ferramenta de apoio a realizagdo de estimativas da contratacdo e para a analise das propostas na fase de pregao e nas prorrogacdes
contratuais.

* O modelo disponibilizado na Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, ¢ inspiracional, devendo ser adaptado pelo 6rgdo ou entidade contratante as suas necessidades.

* A presente proposta visa, tdo somente, auxiliar aos 6rgao que ndo possuam um modelo definido na formatagéo dos calculos de direitos trabalhistas para estimativas de contratos de
prestagdo de servigos, observando as disposi¢des da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT e das Convengdes Coletivas de Trabalho - CCT (sendo validos, ainda, os acordos e
dissidios coletivos).

* E responsabilidade do usuario que optar pela utilizagdo deste modelo a conferéncia das formulas automatizadas em conformidade com as dispogdes de CLT e CCT, para
minimizar o risco de equivocos no computo das previsdes financeiras.

* Duvidas sobre a metodologia de calculo poderdo ser esclarecidas com a leitura dos Cadernos Técnicos de divulgagao de valores limites em:
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/cadernos-tecnicos-e-valores-limites.

* A remuneragdo € definida no art. 457 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
* E composta por Salario Base, Adicionais (noturno, de insalubridade ou periculosidade) e gratificagdes, quando houver.

‘ SALARIO BASE

* O Salario Base vem definido na Convengao Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada para o objeto da prestagdo de servigo.
* O contratante devera observar se a CCT abrange o municipio de prestagdo de servigo e se esta vigente.

SALARIO BASE Seges: Informar salario base
conforme Convengéo
Cargo A Coletiva de Trabalho vigente
para a categoria e no
Cargo B municipio de prestacdo do
servigo.
GRATIFICACAO DE FUNCAO

* Gratificagdo de fun¢do, quando houver, vira informada na Convengao Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada.
* O 6rgdo contrantante devera observar, além da existéncia de gratificacdo, se esta incidira sobre os adicionais, devendo adaptar a planilha ao caso em concreto.
* Para o presente modelo foi considerada gratificagdo como percentual sobre o salario base e sem incidéncia sobre os adicionais (noturno, periculosidade ou insalubridade).

GRATIFICACAO DE FUNCAO Seges: Percentual
conforme definido em
Categoria Base de calculo Percentual Valor i a CCT, se houver
< gratificagdo de fungao.
Cargo A 0,00 0,00
Cargo B 0,00 0,00

ADICIONALIS (periculosidade ou insalubridade, se houver)



* Os adicionais de periculosidade ou insalubridade, em conformidade com os art. 192 ¢ 193 da CLT, dependem da natureza do servigo a ser prestado.
* O orgao contrantante devera observar, além da existéncia de previsdo em CLT, se ha informagdes na Convengao Coletiva de Trabalho acerca dos adicionais, bem como seu

percentual e a base de calculo, devendo adaptar a planilha ao caso em concreto.

ADICIONAL DE XXX
Categoria Base de calculo Percentual /Vﬁ
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0% 0,00
Cargo A Cargo A (44h semanais) 0% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0% 0,00
ADICIONAL NOTURNO

Seges: Percentual
conforme definido em
CCT, quando houver
adicional de
periculosidade ou
insabubridade

* O Adicional Noturno e a Hora Noturna Reduzida, conforme art. 73 da CLT, serdo pagos entre 22h e 5h do dia seguinte, sem prorrogac¢ao quando da jornada 12x36h.

* O orgao contrantante devera observar, além da existéncia do previsto em CLT, se ha informa¢des na Convengdo Coletiva de Trabalho

adicional noturno, bem como se havera pagamento de hora noturna reduzida e adaptar a planilha ao caso em concreto.

orca da avictBneia

o percentual de

Seges: Considera hora
noturna de 22h as 5h
do dia segunte,
portanto 7 horas
noturnas de uma

ADICIONAL NOTURNO jornada de 12h.
Categoria Base de Calculo Proporc¢io Percentual Valor
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 58,33% 0,00 Seges:
A titulo de pagamento
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 58,33% 0% 0,00 adicional computa-se o
pagamento de 7min e
HORA NOTURNA REDUZIDA 30's a cada hora
. B noturna, por 7 horas,
Categoria Base de Calculo Propor¢io P ual Valor totalizando 52min e 30
B s, que significa 1 hora
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 8,33% 100% 0,00 da jornada de 12h.
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 8,33% 100% 0,00
Seges: Tabela resumo da
totalizagdo do Adicional noturno.
ADICIONAL POR TRABALHO NOTURNO Automatizada, desde que ndo haja
alteragdes de formulas ou estrutura
Categoria Adicional Noturno L No?urna Valor da planilha.
Reduzida
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00

ADICIONAL XXX

Seges: Por tratar-se
de hora considerada a
mais, calcula-se
pagamento de 100% da
hora, acrescida do
respectivo adicional
noturno.




* Em caso de previsdo de outros adicionais em Convengdo Coletiva de Trabalho o 6rgdo podera utilizar este campo.

ADICIONAL XXX
Categoria Base de calculo Percentual Valor
Cargo A (12x36 Diurno)
Cargo A (12x36 Noturno)
Cargo A (44h semanais)

Cargo B (12x36 Diurno)

Cargo B (12x36 Noturno)

Cargo B (44h semanais)

Este quadro totaliza a remuneracio devida ao trabalhador, conforme previsiao da Consolidagdo das Leis do Trabalho e valores disponiveis na Convencao Coletiva para a

categoria

MODULO 1 - REMUNERACAO

Seges: Automatizada,

Adicional de desde que no haja
Categoria Salario Base Gratificaciio de funcio| Periculosidade ou | Adicional Noturno | Adicional XXX Total alteragbes de formulas
Insalubridade ou estrutura da
planilha.
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBMODULO 2.1 - 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

Seges: Por tratar-se de
planilha mensal sera

13° SALARIO
Previsto no Decreto 57.155, de 1965.
Categoria Base de calculo Prov;:i::::ento Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 8,33% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 8,33% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 8,33% 0,00

contabilizado 1/12 avos
do custo.




Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 8,33% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 8,33% 0,00
Seges: Observagdes importantes:
Cargo B (44h semanais) 0,00 8,33% 0,00
12 - Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23
de junho de 1993, a referida rubrica tem como principal objetivo suprir a necessidade no final
do contrato de 12 meses o pagamento ao direito as férias remuneradas, na forma prevista na
FERIAS Consolidacdo das Leis do Trabalho. Esta rubrica, quando da prorrogacdo contratual, torna-se
Previsto no art. 7° da Constituicio Federal objeto de custo n&o renovavel.
Categoria Base de calculo Provisionamento Valor 22 - Deve ser ponderado pelo gestor no momento da composigdo de custos, a necessidade
Mensal ou ndo da inclusdo dessa rubrica, observada nesses casos sempre a duragédo do contrato.
. Caso seja firmado contrato com duragéo superior a 12 meses, sugere-se a exclusdo dessa
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 8,33% 0,00 B
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 8,33% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 8,33% 0,00
1 0,
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 8,33% 0,00 Seges: Comesponde
ao previsto na
)
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 8,33% 0,00 Constituicao.
. Adicional de 1/3 a
Cargo B (44h semanais) 0,00 8,33% 0,00 mais do salario

normal.

ADICIONAL DE FERIAS - 1/3 CONSTITUCIONAL

Categoria Base de calculo Aliquota Adicional ovi\s}g:::;lento Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 33,33% 8,33% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 33,33% 8,33% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 33,33% 8,33% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 33,33% 8,33% 0,00 Soges: apenss totaliza
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 33,33% 8,33% 0,00 ju’;;‘j)fsifnﬂe;ssa;:;o,
Cargo B (44h semanais) 0,00 3333% 8,33% 0,00 Ferias e Adicional de
SUBMODULO 2.1 — 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
Categoria 13° Salario Férias 1/3 Constitucional Total
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS




* Previsto no art. 195 da Constituicdo Federal.
* Os percentuais informados ndo sdo taxativos e deverdo observar o enquadramento real das empresas prestadoras de servigo, em especial no que diz respeito ao SAT-GIIL/RAT.

Seges: Aliquota
mensal de depéstio a

FGTS - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO

titulo de FGTS,

conforme Lei n° 8.036,

Categoria Base de calculo Percentual Mor de 1990.
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 8,00% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 8,00% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 8,00% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 8,00% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 8,00% 0,00 Seges: Totalizacio dos
Cargo B (44h semanais) 0,00 8,00% 0,00 ZZEZ;QZ;A:;EH}:;:ZMB,

COMPOSICAO DO GPS E FGTS
Encargos Percentual
INSS - empregador 20,00% Seges: Informar o
percentual adequado a
Salario-Educagdo 2,50% categoria profissional a
e |
ser contratada para a
SAT- GIL/RAT prestago do servio.
SESC 1,50%
SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%
INCRA 0,20%
FGTS 8,00%
TOTAL 33,80%
GPS - GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL Seges: Corresponde ao
somatdrio dos encargos
Categoria Base de calculo Percentual Valor para financiamento da
. seguridade social.
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 25,80% 0,00 O percentual seré alterado
quando do preenchimento
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 25,80% 0,00 gj\;‘"q”‘“a do SAT/GIIL-
Cargo A (44h semanais) 0,00 25,80% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 25,80% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 25,80% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 25,80% 0,00

/ alteragdo nas férmulas e
estrutura da planilha.

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

Categoria

GPS

FGTS Total




Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

* O calculo de beneficios mensais e diarios dependera das disposi¢des constantes em Convengao Coletiva de Trabalho sobre os direitos negociados aos trabalhadores, observando
sempre o custo efetivo a ser suportado pela Administragdo no contrato de prestacao de servigos (descontados os valores arcados pelos empregados).

VALE TRANSPORTE Seges: Valor da tarifa
de transporte publico
praticada no municipio
de prestacéo do

servigo.
CUSTO D AGEM
Categoria Vr. Unitirio Vales por dia Dlii:ﬁ?ﬁ::g:)esnte Custo total Seges: apenas sugerido,
depende de disposi¢des
Cargo A (12x36 Diurno) 2 15 0,00 constantes na CCT.
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 2 15 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 2 22 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 2 15 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 2 15 0,00
Seges: exemplificativo... O
Cargo B (44h semanais) 0,00 2 22 0,00 desconto podera ser proporcional,
conforme disposto no art. 10 do
Decreto n°® 95.247, de 1987.
O 6rgédo contatante devera apreciar
DESCONTO DO VALE TRANSPORTE o comportamento das empresas
prestadoras de servigo e ajustar,
Categoria Base de calculo Proporcionalidade Percentual Desconto conforme necessidade.
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 50% 6% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 50% 6% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 100% 6% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 50% 6% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 50% 6% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 100% 6% 0,00
CUSTO EFETIVO DO VALE TRANSPORTE
Categoria Custo total Valor do desconto Custo efetivo




Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00

VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

VALE ALIMENTACAO/REFEICA

Seges: Conforme
estabelecido em
Convengao Coletiva de
Trabalho

Seges: apenas sugerido,
depende de disposi¢des

Categoria Valor diario Diii:;‘::;:g:;me Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 15 \ 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 15 \8,@
Cargo A (44h semanais) 0,00 22 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 15 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 15 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 22 0,00

DESCONTO DO VALE ALIMENTACAO/REFW

Seges: Observar
Convengao Coletiva
sobre base de célculo,
habitualmente o
desconto é sobre o
valor do beneficio
concedido.

constantes na CCT.

Categoria Base de calculo ’ /Pc. centual \ Desconto
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 \(‘)@
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0% 0,00

CUSTO EFETIVO DO VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

Categoria Custo total Desconto Custo efetivo
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00

Seges: Observar
desconto informado
em Convencao
Coletiva.




Cargo B (44h semanais)

0,00

0,00

0,00

BENEFICIO XXX

Utilizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convengéo Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previsdo legal do mesmo.

BENEFICIO xxx

Categoria

Cargo A (12x36 Diurno)

Cargo A (12x36 Noturno)

Cargo A (44h semanais)

Cargo B (12x36 Diurno)

Cargo B (12x36 Noturno)

Cargo B (44h semanais)

BENEFICIO YYY

Utilizar este campo em caso de outros beneficios previstos em Convengao Coletiva, sempre especificando o tipo, finalidade e previsdo legal do mesmo.

BENEFICIO yyy

Categoria

Cargo A (12x36 Diurno)

Cargo A (12x36 Noturno)

Cargo A (44h semanais)

Cargo B (12x36 Diurno)

Cargo B (12x36 Noturno)

Cargo B (44h semanais)

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Seges: Apenas totaliza os
custos efetivos com beneficios
mensais do trabalhador.
Automatizada, desde que ndo
haja alteragdo de férmulas ou
estrutura da planilha

Categoria Vale Transporte Vale Refeicao Beneficio x Beneficio y Total

Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)
Categoria Submodulo 2.1 Submodulo 2.2 Submodulo 2.3 Total Seges: Totaliza o
modulo 2, com
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00 somatoria de 13°
salario, férias, adicional,
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00 encargos e beneficios.
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00

* Este modulo destina-se a calcular o custo de possivel desligamento de um empregado vinculado ao contrato de prestacao de sevigos.
* Na metodologia Seges calcula-se uma probabilidade de ocorréncia, por tipos de desligamentos, como fator de ponderagao do custo total.

TITU DE
DEST ICAMENTO
Tipos Percentual Seges: exemplificativo
Demissio Para o modelo utiliza-se
SEM justa Causa L probabilidade de 45% de API
SEM justa Causa o e 55% de APT. Observar
AP INDENIZADO e formula.
- O percentual de
AiE%\f{Xllthfﬁng 0,00% probalbilidade fje ocorréncia
deveré ser avaliado pelo
Demissao 6rgéo contratante, mediante
COM justa Causa histérico das contratacdes,
N ajustando a planilha ao caso
Desligamentos pep——
OUTROS TIPOS ’
TOTAL 0,00%

SUBMODULO 3.1 - AVISO PREVIO INDENIZADO

* Quando ocorrer a demissao de uma trabalhador e a empresa nao conceder prazo de aviso prévio, o trabalhador tera direito a receber o salario referente ao més completo, conforme
dispoe o art. 487 § 1° da CLT.

* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do trabalhador, aplicando a proporcionalidade estimada de ocorréncia de aviso prévio indenizado, relizando
provisionamento mensal do custo.

* Estes custos deverdo ser apreciados atentamente nos casos de prorrogagao contratual para verificar a necessidade de sua renovagao ou nao.

* Deverao, ainda, ser obsrvados os ditames da Lei n® 12.506, de 2011 e seus impactos no custo quando das prorrogacdes contratuais.

AVISO PREVIO INDENIZADO

Base de calculo LTS Valor
Mensal

Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 12 0,00

Categoria




Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 12 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 12 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 12 0,00

Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 12 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 12 0,00

MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO
Categoria Base de calculo Perc;,}llﬂl;l o2 Valor

Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 50% 0,00

Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 50% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 50% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 50% 0,00

Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 50% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 50% 0,00

SUBMODULO 3.1 - CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO
Categoria Base de calculo Percentual Valor

Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00

Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00

Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00

SUBMODULO 3.2 - AVISO PREVIO TRABALHADO

* Quando ocorrer a demissdao de um trabalhador com aviso prévio, o trabalhador cumprira os dias em atividade, e tera direito a receber o salario referente ao més completo,
conforme dispoe o art. 487 § 1°da CLT.

* A metodologia utilizada pela Seges computa todos os direitos do trabalhador, aplicando a proporcionalidade estimada de ocorréncia de aviso prévio trabalhado, relizando
provisionamento mensal do custo.

* Estes custos deverdo ser apreciados atentamente nos casos de prorrogagao contratual para verificar a necessidade de sua renovagio ou ndo.

* Deverao, ainda, ser observados os ditames da Lei n® 12.506, de 2011, e seus impactos no custo quando das prorrogacdes contratuais.

AVISO PREVIO TRABALHADO

Categoria Base de calculo 80y e GILD Valor
Mensal
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 12 0,00

Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 12 0,00




Cargo A (44h semanais) 0,00 12 0,00

Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 12 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 12 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 12 0,00

MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO

Categoria Base de calculo Percﬁ:ﬂ‘;‘ L2 Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 50% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 50% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 50% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 50% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 50% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 50% 0,00

SUBMODULO 3.2 - CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO

Categoria Base de calculo Percentual Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00

SUBMODULO 3.3 - DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

*Na hipotese de demissdo por justa causa o empregado perde o direito ao pagamento de 13° salario, férias e adicional de férias, como previsto no paragrafo unico do art. 146 da
CLT.

* Para estes casos, na metodologia Seges, havera o desconto dos valores que, por tratar-se de provisdo mensal, deverdo ser reduzidos da fatura da empresa contratada.

* Jgualmente, o computo de custos com demissdo por justa causa considera a probabilidade de ocorréncia desta para provisionamento.

BASE DE CALCULO PARA DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

Valor provisionado |Valor provisionado das| Valor provisionado do

CEan iy do 13° Salario Férias Adicional de Férias Vel
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00

Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00




Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBMODULO 3.3 - CUSTO DA DEMISSAO COM JUSTA CAUSA

Categoria Base de Calculo Percentual Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Categoria Submédulo 3.1 Submédulo 3.2 Submédulo 3.3 Total

Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00

Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00

Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 0,00

Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00 0,00

Seges:

Totaliza o custo estimado a ser
provisionado mensalmente. Esta
automatizada, desde que ndo haja
alteragdo de formulas e/ou estrutura
da planilha.

* O Custo de reposi¢do do profissional ausente refere-se ao custo necessario para substituir, no posto de trabalho, o profissional residente quando estiver em gozo de férias ou no

caso de um das auséncias legais previstas no art 473 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

* Na metodologia Seges utiliza-se uma probabilidade de ocorréncia, mediante estatisticas da Relagdo Anual de Informacdes Sociais-2016 (RAIS/MTE), da Pesquisa Nacional por

Amostra de Domicilios-2016 (PNAD/IBGE), do Registro Civil (IBGE)-2016.
* Sao computados, entdo, a probabilidade de dias de auséncia para cobertura, conforme escala de trabalho mensal.

* Para jornadas jornadas 12x36h a necessidade de reposigao incide somente em 50% do dias de auséncia devido a escala.

* Na jornada 44h computa-se somente a reposigao nos dias uteis, portanto, 69,04% da auséncia total.

Porobabilidade de ocorréncia de aucénﬁ(egais, conformewisﬁo do art. 473 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Memoria de Calculo - niimero de dias de reposi¢iao (ﬁ‘roﬁgsional ausente para cada evento
| 12x36
Duracian T.eoal

Seges: Probabilidade de
ocorréncia de auséncia do
profissional residente
quando sera necessaria a
presenca de um repositor. O
6rgdo devera observar o
histérico das contratagdes
anteriores para estimar tais
probabilidades.

44h
Seaesl: Duracido '




\CEEEIER HNEGEEE G| : :1;;;;&;:1; Proporgio dias Dias de reposicd Proporcio dias Dias de con:putada err; dias,
afetados — Teposicio conforme previsdo em
Férias 30 50% 0,0000 69,04% 0,0000 ol
Auséncia justificada 1 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Acidente trabalho 15 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Afastamento por doenga 5 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Consulta médica filho 2 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Obitos na familia 2 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Casamento 3 50% 0,0000 100,00% 0,0000
Doag@o de sangue 1 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Testemunho 1 100% 0,0000 100,00% 0,0000
Paternidade 20 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Maternidade 180 50% 0,0000 69,04% 0,0000
Consulta pré-natal 6 100% 0,0000 100,00% 0,0000

ESTIMATIVA DA NECESSIDADE DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL

ESCALAS - Cargo A

Seges: Esta tabela apresenta o
resumo dos dias provaveis de auséncia,
quando seria necessaria a presenga de

Composicao um profissional repositor.
12x36 D 12x36 N 44 SEM Seu célculo est4 automatizado
mediante preenchimento da tabela
Férias MOO 0,0000 0,0000 anterior.
Auséncia justificada 0,0000 0,0000 0,0000
Acidente trabalho 0,0000 0,0000 0,0000
Afastamento por doenga 0,0000 0,0000 0,0000 Seges: este item destina-se ao
Consulta médica filho 0,0000 0.0000 0,0000 S sl LU A
Obitos na familia 0,0000 0,0000 0,0000 e
Casamento 0,0000 0,0000 0,0000 e e ateracho de
Doagdo de sangue 0,0000 0,0000 0.0000 (ERTCIER G CERIRICA IR
Testemunho 0,0000 0,0000 0,0000
Paternidade 0,0000 0,0000 0,0000
Maternidade 0,0000 0,0000 0,0000
Consulta pré-natal 0,0000 0,0000 0,0000
Total Para reposicio 0,0000 0,0000 0,0000

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS



* O Submodulo 4.1 destina-se ao calculo do custo estimado para a reposi¢ao de auséncias legais do empregado residente.

* Na metodologia Seges computa-se o custo total de um empregado, com direito a remuneragao, 13° saldrio, férias, encargos e beneficios, bem como probabilidade de rescisdo, para
a base de calculo do presente submodulo que, em seguida, servira para estipular o custo diario de um profissional para a contratagao.

* Com base neste custo diario estima-se o custo mensal com reposi¢ao de profissional ausente.

CUSTO DIARIO PARA O REPOSITOR
Categoria Base de calculo Divisor do dia Custo diario

Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 30 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 30 0,00

Cargo A (44h semanais) 0,00 30 0,00

Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 30 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 30 0,00

Cargo B (44h semanais) 0,00 30 0,00

Seges: Tabela automatizada para
célculo do custo mensal com
SUBM()DULO 41 AUSENCIAS LEGAIS reposicdo do profissional ausente,
T mediante preenchimento das
N idade d anteriores. Desde que n&o haja
Categoria Custo diario ceessicace de Custo anual Custo mensal alteragdo de formulas e/ou
Reposi¢io estrutura da planilha.

Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,0000 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,0000 0,00 0,00

Cargo A (44h semanais) 0,00 0,0000 0,00 0,00

Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,0000 0,00 0,00

Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,0000 0,00 0,00

Cargo B (44h semanais) 0,00 0,0000 0,00 0,00

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

* O submoddulo 4.2 destina-se a calcular o custo de um repositor para cobertura do tempo de concessao do intervalo para repouso e alimentagdo, previsto no art. 71 da Consolida¢ao
das Leis do Trabalho, ao empregado residente.

* Na metodologia Seges, calcula-se o custo da hora de trabalho e multiplica-se pela necessidade de horas de cobertura no més.

* Por tratar-se de condigdo excepcional, dependera de decisao do 6rgdo contratante, bem como de disposi¢des constantes da Convengao Coletiva quanto ao tempo de intervalo e ao
adicional para pagamento.

* Nao se computa custo de reposicao intrajornada para supervisores por considerar que estes ndo realizam a cobertura de posto de trabalho e poderiam se ausentar durante o tempo
previsto em lei, defini¢do que também devera ser objeto de apreciacdo pelos 6rgaos contratantes.

CUSTO POR HORA DO REPOSITOR

Categoria Base de calculo divisor de hora Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 220 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 220 0,00

Cargo A (44h semanais) 0,00 220 0,00




SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

Necessidade de

Categoria Valor da hora Reposicdo (horas) Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 15 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 15 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 22 0,00

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Seges: Esta tabela totaliza
0s custos com reposicdo
de profissional ausente e
est4 automatizada

mediante preenchimento
Categoria Submédulo 4.1 Submédulo 4.2 Total das anteriores. Desde que
X n&o haja alteragao de
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00 formulas e/ou estrutura da
planilha.
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00
UNIFORMES - COMPOSICAO - VALOR ANUAL
Item qte Vr. Unitario Valor
Seges: todos os itens relacionados a
Calca insumos deverdo ser objeto de pesquisa
- de precos conforme diretrizes da
Camisa Instrucdo Normativa especifica (IN n° 3,
de 20 de abril de 2017).
Sapato

especificar demais itens

Custo anual por Pessoa

UNIFORMES

Categoria

Custo anual

Custo mensal

Cargo A (12x36 Diurno)




Cargo A (12x36 Noturno)

Cargo A (44h semanais)

Cargo B (12x36 Diurno)

Cargo B (12x36 Noturno)

Cargo B (44h semanais)

Equipamentos
Descricao Cotacao qte [Dres e Sl 12x36 h 44 horas
(vida wtil)
Valor total
CUSTO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS

Categoria Custo anual Custo mensal Valor por empregado

Cargo A (12x36 Diurno)

Cargo A (12x36 Noturno)

Cargo A (44h semanais)

Cargo B (12x36 Diurno)

Cargo B (12x36 Noturno)

Cargo B (44h semanais)

MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA




Categoria gu.sm com Cl}sto com Valor
niformes Equipamentos
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00 0,00

INFORMACAO DE PERCENTUAIS ESTIMADOS

DE CITL

Custos Indiretos

Tributos

Lucro

Seges: Nesta tabela poderéo ser
informados os percentuais
previstos de Custos Indiretos,
Tributos e Lucro separadamente
para permitir o calculo
automatico segundo metodologia
Seges. Desde que ndo haja
alteragdo de modelo da planilha e
de formulas.

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Categoria Base de calculo Percentual Valor
Cargo A (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo A (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 0,00% 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 0,00% 0,00

* Para os casos em que ha Supervisor e este nao for contratado como um posto de trabalho, a exemplo dos servigos de vigilancia patrimonial, seu custo
devera ser rateado pelo total de empregados supervisionados, conforme disposi¢ao do Anexo VII-D da Insru¢do Normativa n° 5, de 2017.

RATEIO DA CHEFIA DE CAMPO
Categoria Base de calculo Subordinados Valor
Cargo B (12x36 Diurno) 0,00 40 0,00
Cargo B (12x36 Noturno) 0,00 40 0,00
Cargo B (44h semanais) 0,00 40 0,00




CUSTO TOTAL POR TRABALHADOR

Seges: Esta tabela totaliza o custo do
trabalhador e esta automatizada, desde
que nao haja alteracdo nas formulas e
no modelo da presente planilha. Ajustes
necessarios séo responsailidade do
érgédo contratante, por quem deverdo
ser conferidos.

Médulo 12x36 Diurno 12x36 Noturno 44h Semanais
Remuneracao 0,00 0,00 0,00
Encargos e Beneficios 0,00 0,00 0,00
Rescisao 0,00 0,00 0,00
Reposigao do Profissional Ausente 0,00 0,00 0,00
Insumos Diversos 0,00 0,00 0,00
Custos Indiretos, Tributos e Lucro 0,00 0,00 0,00
Rateio da Chefia de Campo 0,00 0,00 0,00
Valor por Empregado 0,00 0,00 0,00
Valor por Posto 0,00 0,00 0,00




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Com ajustes apds publicagdo da Lei n® 13.467, de 2017.

Médulo 1 - Composi¢ido da Remuneragio

1 Composicio da Remuneracio Valor (RS)
A Salario-Base

B [Adicional de Periculosidade

C [Adicional de Insalubridade

D [Adicional Noturno

E |Adicional de Hora Noturna Reduzida

G Outros (especificar)

Total
Mbédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)

A 13° (décimo terceiro) Salario
B [Férias ¢ Adicional de Férias

Total

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras

contribuicées.

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00%
B Salario Educacgdo 2,50%

C SAT

D SESC ou SESI 1,50%

E SENAI - SENAC 1,00%

F SEBRAE 0,60%

G INCRA 0,20%

H FGTS 8,00%

Total
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A [Transporte

B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo

C Beneficio xxx

D Outros (especificar)

Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias




2.2

IGPS, FGTS e outras contribui¢des

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
Total
Médulo 3 - Provisiio para Rescisio
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A [Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D [Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A [Férias
B [Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D [Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)
Total
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagio
Total
Quadro-Resumo do Moédulo 4 - Custo de Reposiciao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1  |Auséncias Legais
4.2 |Intrajornada
Total
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)

Total




Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

[Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

Valor (R$)

Custos Indiretos

Lucro

aQlm|>|=

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mio de obra vinculada a execuciio contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragéo

[Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

[Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

[M6dulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

=S |Q|=]|>

[M6dulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

-y

|M(')dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado




Anexo |V — Modelo de Termo de vistoria

TERMO DE VISTORIA

Certifico sob as penas da lei que a empresa , inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, CNPJ/MF sob o n° , com sede na
, por

intermédio de seu representante legal, o Sr.

infra-assinado, portador da carteira de identidade n® , € do cadastro de

Pessoa Fisica, CPF/MF, sob o n° visitou as dependéncias da
Instituto Federal de Educacao , Ciéncia e Tecnologia — Campus Birigui, tomando conhecimento
dos locais onde serdo prestados os servicos objeto do Pregéo Eletrdnico n° estando
plenamente consciente da infraestrutura que tem a disposicéo.

Birigui, de de 202X.

Servidor responsavel pelo acompanhamento da vistoria

Ciente e de acordo,

Representante legal da licitante
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TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, ..................c.cociiiiiiii e, (identtificar o
Contratado) declara que esta ciente e concorda com as disposicdes e
obrigacdes previstas no Edital, no Termo de Referéncia e nos demais anexos
a que se refere o Pregao n°........... /120....... , bem como que se responsabiliza,
sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e

documentos apresentados durante o processo de contratacgao.

Local-UF, ........ de ..cocvvviniiinl. de 20.... .

(Nome e Cargo do Representante Legal)



